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Tiirkiye Komiir isletmelgri Kurumu Genel Miidiirligii
Can Linyitleri Isletme Miidiirliigii

PERSONEL TASIMA SERVISi HIZMET ALIMI iSi TEKNiK SARTNAMESI
((Dokiiman No:19.H.0.TSRT.28-2.)

Tarih:09/12/2025
Madde 1 - Amacg¢

1.1. Is bu teknik sartnamenin amaci, yiiriitiilecek hizmetler kapsaminda gergeklestirilecek
faaliyetleri ve yapilacak isleri net bir sekilde tamimlamak, teklif verme asamasinda yiiklenicilere
verecekleri teklifin mahiyeti hakkinda bilgi vermektir.

Madde 2- Konu:

2.1."Bu teknik sartname Can Linyitleri isletmesi Miidiirliigii ihtiyact i¢in satin alinacak Can ve
Biga ilgeleri ile Canakkale ilinde ikamet eden Can Linyitleri Isletmesi Miidiirliigii personelinin
en az 27+1 yolcu kapasiteli 9 otobiis ve en az 16+1 yolcu kapasiteli 3 midibiis ile igyerlerine
ulasimlarinin saglanmasi amaciyla yapilacak olan 24 ay siireli Personel Tasima Servisi Hizmet
Al Isinin teknik ve isleyise dair dzelliklerini konu alir."

Madde 3 - Isin niteligi, tiirii ve miktar

3.1. Can ve Biga ilgeleri ile Canakkale ilinde ikamet eden Can Linyitleri Isletmesi Miidiirliigii
personelinin isyerlerine ulagimlarinin saglanmasi amaciyla en az 27+1 yolcu kapasiteli 9 otobiis
ve en az 16+1 yolcu kapasiteli 3 midibiis ile 24 ay siireli Personel Tagima Servisi Hizmet Alimi
Isidir.

3.2. Can ilgesi sehir merkezinde hizmet verecek olan 9 servis araci en az 27+1 yolcu kapasitesine
sahip olacak olup, bu servislerden Can ilgesinde ikamet eden memur, sozlesmeli, yevmiyeli,
hizmet alim1 personeli ile isletmemizde staj yapan stajyer 6grenciler faydalanacaktur.

3.3. Canakkale ili-Can Linyitleri Isletmesi Miidiirliigii giizergahinda hizmet verecek olan 2 servis
araci en az 16+1 yolcu kapasitesine sahip olacak olup. bu servislerden ise sadece Canakkale il
merkezinde ikamet eden memur, sozlesmeli ve yevmiyeli personel statiisiindeki Isletme
Miidiirliigiimiiz personeli faydalanacaktir.

3.4. Biga Ilgesi-Can Linyitleri Isletmesi Miidiirliigii giizergahinda hizmet verecek olan 1 servis
araci en az 16+1 yolcu kapasitesine sahip olacak olup, bu servislerden ise sadece Canakkale il
merkezinde ikamet eden memur, sozlesmeli ve yevmiyeli personel statiisiindeki Isletme
Miidiirliigiimiiz personeli faydalanacaktir.

Madde 4 — Calistirilacak personel ile ilgili hususlar
Bu madde bos birakilmigtir.

Madde 5 - Kisisel koruyucu donammmlar
5.1 Bu madde bos birakilmistir.



Madde 6- Yiiklenicinin bulunduraca@ makine, techizat ve sarf malzemeleri ile yiiklenici
tarafinda tedarik edilecek diger iiriinler

6.1. Yiiklenici bu sartnamede tamimi yapilan personel tasima servisi hizmet alimi isini en az
27+1 yolcu kapasiteli 9 otobiis ve en az 16+1 yolcu kapasiteli 3 midibiis ile yerine getirecektir.

6.2. Araglarin akaryakit, bakim-onarim, zorunlu koltuk ferdi kaza sigortalari, fenni muayene,
motorlu tasitlar vergileri ve benzeri giderlerin tamamu yiiklenici tarafindan karsilanacaktir.
Madde 7 - Hizmetin yerine getirilmesinde kullamlacak araclar ve is makineleri

1) Personel servis aract olarak kullanilacak tagitlar 25.02.2004 tarihli ve 25384 sayili Resmi
Gazete ‘de yayimlanan Kamu Kurum Ve Kuruluglar1 Personel Servis Hizmet Yonetmeliginin 12.
maddesinde yer alan sartlar tagiyacaktir.

2) Servis araglarinda 26/10/2016 tarihli ve 29869 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan
Araclarm Imal, Tadil ve Montaji Hakkinda Yonetmelik ile Karayollar1 Trafik Yonetmeliginde
belirtilen standart, nitelik ve sayida arag, gere¢ ve malzemeler her an kullanilabilir durumda
bulundurulacaktir.

3) Servis aract olarak kullamlacak tasitlar temiz, bakimh ve giivenli durumda
bulundurulacak ve diizenli olarak bakim ve onarimlari yaptirilmakla birlikte; tasitlarin cinsine
gore 6/1/2021 tarihli ve 31356 sayih Resmi Gazete ‘de yayimlanan Ara¢ Muayene
[stasyonlarinin Ag¢ilmasi, Isletilmesi ve Arag Muayenesi Hakkinda Yonetmeligin dngordiigii
stirelerde periyodik muayeneleri de yaptirilmig olacaktir.

4) Araglarin Imal, Tadil ve Montaji Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine gore tayin edilen ve
o araca ait tescil belgelerinde gosterilen oturulacak yer adedi, aracin igerisine goriilebilecek bir
yere yazilarak sabit sekilde monte edilecektir.

5)  Servis araglarindaki emniyet kemerleri ¢alisir vaziyette bulundurulacak olup emniyet
kemeri takilmas1 konusunda servis araci igerisinde uyarici isaret, yazi vb. yer alacaktir.

6) Aksamlarinda yolcularin giivenligi i¢in risk olusturabilecek sekilde hasar bulunan araglar
ile kesinlikle hizmet verilmeyecektir.

7)  llgili mevzuat geregince zorunluluk getirilmis olmasi halinde belirlenen donemler i¢in kis
lastigi kullanilacaktir.

8)  Personel tasima servisi hizmet alimi isinde g¢alistirilacak tagitlarin, hareket yerleri ile
giizergah mesafeleri ekli Servis Tablosunda belirtilmistir. Tagitlarin servis sayilarn puantaj usulii
ile tespit edilecek olup, yapilmayan servisler i¢in ticret ddenmeyecektir. Tagitlarin yil i¢indeki
servis sayilari bir giinde 3 vardiya, 2 vardiya ve 1 vardiya ¢alisma diizenine gore diizenlenmistir.
9)  Yemek servisleri Idare personelinin iki vardiya halinde isyerlerinden yemekhaneye
getirilmesi ve yemekhaneden igyerlerine gotiiriilmesi i¢in yapilan servislerdir. Yemek servisleri,
08:00/16:00 vardiyasinda 2; 16:00/24:00 vardiyasinda 2 tasit ile yapilacaktir. Yapilan yemek
servislerinin takibi Idare tarafindan puantaj usulii ile yapilacak ve yapilan servis adedine gore
ddeme yapilacaktir.

Madde 8 - idarenin saglayacag imkanlar
8.1. Bu madde bos birakilmistir.

Madde 9- is saghgi ve giivenligi

9.1. 6331 Sayih Is Saghgi Ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki mevzuat Yiiklenici tarafindan
uygulanmak zorunda olup yiiklendigi is dolayisiyla Is Saghg ve Giivenligi Mevzuati geregi
dogabilecek her tiirlii hukuki, cezai ve mali sorumluluk kendisine aittir.



9.2. Is sagh@g ve giivenligi mevzuatina uygun tedbirlerin alinmamasindan ve bu nedenle
meydana gelebilecek is kazalarindan dolayr olusan her tiirlii sorumluluk Yiikleniciye aittir.
Yiiklenici is saghg ve giivenligi agisindan; hizmetin yerine getirilmesi sirasinda biitiin Kanun,
KHK, Tiiziikk, Yonetmelik. Kararname, Genelge. Teblig ve diger ilgili mevzuatta belirtilen is
saghgl ve giivenligi onlemlerini alacak ve takip edecektir, ilgili mevzuata goére gerekli
onlemlerin almasma ragmen olabilecek kazalarda, Yiiklenicinin personelinden kazaya
ugrayanlarin tedavileri ile Yiklenici personeline ve iiglincli kisilere Odenecek tazminat
Yiikleniciye aittir. Is kazalarim derhal Isletme Miidiirliigiine ve kanuni siiresi igerisinde ilgili
kurumlara bildirecektir.

9.3. Yiiklenici Idarenin tarafindan alman her tiirlii Sayili Is Saghgi Ve Giivenligi tedbirine
uymak zorundadir. Bu tedbirlere uyulmamasi nedeniyle meydana gelecek kaza, hasar, zarar vb.
durumlardan birinci derece sorumludur.

9.4. idare ihale makamdir. 6331 sayil Is Saghg ve Giivenligi Kanunu, bu kanuna bagh olarak
yayimlanan mevzuat yoniinden yiiklenici firma birinci derecede sorumludur. Sozlesme siiresince
SGK yéniinden olusan ddemeler veya is kazalarmda Idarenin sorumlulugu bulunmamaktadir.
idarenin kontrol sorumlulugu sadece isin ihale dokiimanina uygun yiiriitiiliip yiiriitiilmediginin
takibi amachdir.

Madde 10 — Yapilan is miktarimin tespiti

10.1. Yiiklenici ile kontrol teskilatinin birlikte tuttugu kayitlar tizerinden giinliik servis sayilari
esas alimir.

Madde 11 - Genel hiikiimler ve diger hususlar

1) Personel servis hizmet alimi sézlegmesi hiikiimlerine uygun bir sekilde diizenlenmesinden
ve calistirilmasindan ilgili kurumun en iist amiri veya yetkilendirecegi personel sorumlu
olup bu hususlarin diizenli olarak denetimi Kamu Kurum ve Kuruluglar1 Personel Servis
Hizmet Yonetmeliginin 16’ nc1 maddesi kapsaminda yapilir.

2) Tasimacilar 25.02.2004 tarihli ve 25384 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu Kurum
Ve Kuruluslart Personel Servis Hizmet Yonetmeliginin 13 iincii maddesinde yer alan
yiikiimliiliiklere uyacaktir.

3) 25.02.2004 tarihli ve 25384 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu Kurum Ve
Kuruluslar: Personel Servis Hizmet Yénetmeliginin 14 iinci maddesinde yer alan sartlari
saglayan siiriiciiler ¢alistirilacaktir.

4) Uygun ve gegerli siirlicli belgesi, mesleki yeterlilik belgesi (SRC-2), psiko-teknik agidan
sagliklh  olduklarim gosteren saglik raporu ve sigortasi bulunmayan personel
cahistirlmayacaktir. Belediyelerce veya belediye ve miicavir alan simirlan diginda il - ilge
trafik komisyonlarinca verilen izin belgesi aragta bulundurulacak, bu belgede tayin edilen
giizergahin disina servis araci ¢ikartilmayacak ve belediye ile trafik komisyonlarimin diger
kararlarina uyulacaktir.

5) Sehir disina/disindan yapilacak servis tagimalarinda Karayolu Tagima Yo6netmeliginin 14
{incii maddesinin dordiincti fikrasinin (¢) bendinin (7) numarali alt bendiyle diizenlenmis
D4(8S) yetki belgelerinde kayitli tasitlarin kullanilmasi gerekmektedir.

6) Tasimacilar servis hizmetinde kullanilan araglara ve arag siirliciilerine iliskin belgeleri
denetim birimlerine teslim edecektir.

7) Siiriiciiler tarafindan ara¢ kullanirken tiim trafik kurallarina uyulacaktir. Onceden
belirlenen servis giizergahlar kullanilacaktir.

8) Tasima esnasinda siiriiciiniin dikkatini dagitacak ve yolcular rahatsiz edecek nitelikte,
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goriintiilii ve sesli miizik alet ve sistemleri kullamlmayacaktir.

9) Duraklamanin yasak oldugu yerler ve trafik giivenligini riske atabilecek noktalarda
personel indirilip bindirilmeyecektir.

10) Yolcular tarafindan trafik kurallarina uymadigi yoniinde sikayet edilen siiriicii hakkinda
kurum veya tasimaci tarafindan gerekli arastirma yapilarak ilgili tedbirler alinacaktir.

11) Yiiklenici isin yapilmasi sirasinda meydana gelebilecek muhtemel ariza, kaza ve sair
sebepler nedeniyle servisleri aksatmadan, sézlesme ve eklerine uygun baska tasit tahsis
etmek suretiyle yiikiimlilugiini yerine getirecektir. Belirtilen nitelikleri tagimayan
otobiisler ve midibiisler Idare tarafindan kabul edilmeyecektir.

12) Yiiklenici; hizmetin yerine getirilmesi asamasinda tasitin hangi gilizergahta hizmet
verdigini belirten tabelay! tagitlarm 6n camina takacaktir. ‘

13) Yiiklenici, Idarenin belirlemis oldugu durak ve giizergahlari, Idarenin talimati ya da bilgisi
olmadan degistiremez. Idare tarafindan servis giizergahlarinda yapilacak degisikliklere
uymakla yiikiimliidiir. '

14) Servis Tablosunda ocak igine yapilacak servislerin bélge i¢i birakma noktalar1 Ocak I¢i
isyerleri olarak belirlenmistir. Ancak ocakta ¢alisilmayan giinlerde ( hava muhalefeti, ariza
vs.) son durak is¢i toplama yeridir.

15) Servis hizmetlerinde ¢alisacak tasitlar, belirtilen hareket saatinden en az 5 dakika once ilk
hareket noktasinda hazir bulunacaktir.

16) Gerek hava sartlarindan dolay1 gerekse isyerinde ¢alisma olmamasi nedeniyle yapilmayan
servilerin ticretleri ddenmeyecektir. Yiiklenici bu konuda hak talebinde bulunamaz.

17) Yiiklenici Idare personelini arag siiriictisii olarak kesinlikle ¢alistiramaz.

18) Yiiklenici servis hizmetlerinde kullanacag: tasitlarin plakalarim ve hangi tasiti hangi
stirticiiniin kullanacagim gosteren listeyi idareye verecektir.

19) Servis baslangi¢ noktasindan personel alinarak giizergah dahilinde igyerlerine
gotiiriilmeleri  ve igyerlerinden servis noktasina getirilmeleri 1 servis olarak
degerlendirilecektir.

20) Servis araglarimin her tiirlii bakim, tamir, revizyon giderleri ile sofor, yakit, yag, lastik,
MTV, kaza ve koltuk sigortasi vb. giderleri yiikleniciye aittir.

21) Yiiklenici, arag siiriiciilerinin s6zlesmeye aykir1 her tiirlii davramslari ile bunlarin figiincii
sahislara ve Idareye verecekleri zarar ve ziyandan sorumlu olup, 2918 Sayih Karayollari
Trafik Kanunu ve Karayollar1 Trafik Yonetmeligine aykir1 davraniglardan dolay olusacak
zarar ve ziyani da karsilayacaktir.

22) Yiiklenici ayrica; Tasinacak personeli taahhiit edilen yere kadar gotiirlip getirilmesinden,
idare calisanlari disindaki kisilerin servislere almmamasindan, tasit i¢i diizenin
saglanmasindan, Calistirdiklari personelin sosyal giivenlik yoniinden sigorta islemlerini
yaptirilmasindan, Siiriiciilerin kihk ve kiyafetleriyle diizgiin hal ve hareketlerinin resmi
kurallara uygun olmasindan, Caligtiracagi personelin 4857 sayih [s Kanunu ve ilgili
yonetmeliklerinde belirtilen yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ile Sosyal Giivenlik
Kurumu aktif olarak girislerinin yaptirilmasindan sorumludur.

23) Yiiklenici taahhiit siiresi igerince, servis sirasinda meydana gelebilecek kazalardan
personelimin ve ya iigiincii sahislarin ugrayacagi her tiirlii maddi ve manevi hasar, zarar ve
ziyandan sorumludur.

24) Idarece belirlenmis duraklardan baska bir yerde indirme bindirme yapilamaz. Gerektiginde
[dare giizergahlar iizerinde belirlenmis duraklar degistirebilecegi gibi yeni duraklarda
olusturabilecektir.

25) Idare gerek gordiigiinde, bayram ve tatil giinlerinde araglara personel tagima isi

yaptirabilir.



26) Idare, isletme faaliyetlerinin icabi olarak gerekli gérdiigiinde veya isyerlerindeki personel
sayisinda degisme (emeklilik- yeni ise girisler) ve isyerinin 6zellestirilmesi veya tasfiyesi
olmasi durumunda, 1 (bir) hafta 6nce yiikleniciye bildirmek suretiyle, siirekli veya gecici
olarak vardiyalara sefer ilavesine, vardiyalardaki seferlerin iptaline veya vardiyalardaki
sefer sayisim azaltmaya yetkilidir. Bu nedenle yiiklenici idareden herhangi bir hak

talebinde bulunamaz.

27) Servis aracinin her tiirlii sigortasi ( Trafik Sigortasi, Koltuk Ferdi Kaza Sigortasi kasko vb.)
yiiklenici tarafindan yaptirilmig olacaktir. Sigorta ile ilgili tim sorumluluk yiikleniciye

aittir

28)Personel Servis Araglarini Kullanan Siirticiilerin;

v' Tiirk Ceza Kanununun 403,404,414,415,416.418.429.,430.,431,432,435,436 ve 572nci
maddelerinde belirtilen suglardan hiirriyeti baglayici hitkiim giymemis olmasi,
v Kullanacaklar servis aracinin niteligine uygun sinifta en az ti¢ yillik siiriicii belgesine

sahip olmasi,

v Asli kusurlu ve bilingli taksirli olarak birden fazla 6liimlii trafik kazasina karigmamig
olmast, alkollii olarak ara¢ kullanma ile hiz kuralini ihlal nedeniyle siiriicii belgelerinin

birden fazla geri alimmamis olmasi, zorunludur.

29) Yiiklenici asagida belirtilen belgeleri sizlesme imzala asamasinda idareye teslim

edecektir.

Ara¢ Ruhsati, Servis Thdas Belgesi, Giizergah Izin Belgesi, Zorunlu Trafik Sigortasi Ferdi

Koltuk Kaza Sigortasi, Siiriicti Kimlikleri, Siirticti Belgeleri, Siirliciilere Ait Adli Sicil
Kayitlari, Siiriiciilere Ait SRC Belgesi, Siiriiciilere Ait Psikoteknik Belgesi
SERVIS TABLOSU
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Can Devlet Hastanesi, Lojman, Shell Petrol, Ulkii
Kiraathanesi, (Resmi Tatil Ve Pazar Giinleri: Fatih
Camii, 15 Temmuz Sehitler Parki, Demirci Camii,
Kalecan Market, Cezaevi, Sahit Market, Oncii Sitesi, | 23:25 00:10
1 | Masal Pansiyon, IHL, Cezaevi, Cevreyolu, Faruk | 07:25 08:10 3 38 2190 83.220
Duman Beton, Kriblaj Tesisleri), Sanayi Kavsagi, 15:25 16:10
Sahin Market, Oncii Sitesi, Masal Pansiyon, Esekgi
Kiraathanesi, IHL, Cezaevi, Cevreyolu, Faruk Duman
Beton, Kriblaj Tesisleri, Stok Sahasi
Lojm‘?n, Shell Petrol, Ulkii ?(lraathanesi, Fatih | 305 | 60:10
2 Ca'mu, 15 Temmuz §eh1t|er Parki, CLI 07:25 | 08:10 3 3 1800 14.400
Misafirhane, Toplanma Yeri 1525 | 16:10
Cankaya Duragi, Eski Hastane Duragi, Masal | 23:25 | 00:10
3 | Pansiyon, Esek¢i Kiraathanesi, [HL, Cezaevi, | 07:25 | 08:10 3 18 1800 32.400
Toplanma Yeri, Ocak I¢i Isyerleri 15:25 | 16:10
Ulkii Kiraathanesi, Sanayi Kavsagi, Sahin Market, | 23:25 00:10
4 | Fatih Cgrenci Yurdu, Cezaevi, Kiilliye, CLI | 07:25 08:10 3 12 1800 21.600
Misafirhane, Toplanma Yeri 15:25 16:10




Osman Efendi Belediye Duragi, EML, Kozlu

23:25 | 00:10
Parki, Su Deposu, Salih Cavus Duragi, Kalebodur, ) )
2 Duragi, Tonton Market, Konak Market, CLI ?Ziz ?zig 3 10 1500 Je:000
Misafirhane, Toplanma Yeri j )
Osman Efendi Belediye Duragi, EML, Kozlu
Park1, Su Deposu, Salih Cavus Duragi, Kalebodur,
Duragi, Tonton Market, Konak Market, 15 20505 ge 0
6 L ] e .. ; 07:25 | 08:10 3 38 1800 68.400
Temmuz Sehitler Parki, Demirci Camii, Kalecan 1525 | 16:10
Market, Faruk Duman Beton, Kriblaj Tesisleri, y '
Laboratuvar
Osman Efendi Belediye Duragi, EML, Kozlu
Parki, Su Deposu, Salih Cavus Duragi, Kalebodur, 4 )
1 Duragi, Tonton Market, Konak Market, CLI 07224 | 471D ] 8 L e
Misafirhane, CLI Miidiirliigi
11:50 | 12:20
8 | Ocak i¢i, Yemekhane 19:50 | 20:20 2 12 1200 14.400
03:00 | 03:30
11:50 | 11:50
9 | Ocak I¢i, Yemekhane 19:50 | 19:50 2 12 1200 14,400
03:00 | 03:00
Lojman, Shell Petrol, Ulkii Kiraathanesi, Fatih
10 | Camii, 15 Temmuz Sehitler Parki, CLi| 07:40 | 17:10 1 8 500 4.000
Misafirhane, CLI Miidiirliigii
Lojman, Shell Petrol, Ulkii Kiraathanesi, Sanayi
Kavsagi, Sahin Market, Oncii  Sitesi, Masal
11 | Pansiyon, Esek¢i Kiraathanesi, Cezaevi, CLi| 07:40 |17:10 | 38 500 19.000
Misafirhane, CLI Miidiirliigii, Kriblaj Tesisleri,
Laboratuvar
Rauf Denktas Caddesi, Fatih Caddesi, Atatiirk
Caddesi Troya Caddesi, Atikhisar Caddesi, CLi
Miidiirliigi(CLI  Miidiirliigii, Canakkale Izmir } X
1 Yolu, Riizgarli Sokak, Rauf Denktas Caddesi, Geeag - Tl : e S 76.000
Fatih Caddesi, Canakkale izmir Yolu, Atatiirk
Caddesi Troya Caddesi,
Baris Caddesi Kavsagi, Ahmet Pristina Caddesi,
13 | Karacadren Caddesi, Bayrak Sokak, Atikhisar | 06:35 | 17:10 1 144 500 72.000
Caddesi, CLI Miidiirliigii
Yenicekdy Kavsagi, Giimiigcay Kavsagi,
i Bandirma Caddesi(Canakkale Yolu), Inoni 07:10 | 17:10 i %6 500 43.000

caddesi, Cayir Caddesi, Rasit Usum Sokak,
[stiklal Caddesi, Can Caddesi, Cli Miidiirliigii

Celal




