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KAMU IKTiSADI TESEBBUSLERI PERSONEL REJIMININ
DUZENLENMESI VE 233 SAYILI KANUN HUKMUNDE
KARARNAMENIN BAZI MADDELERININ
YURURLUKTEN KALDIRILMASINA DAIR
KANUN HUKMUNDE KARARNAME @

Kanun Hiik. Kar.nin Tarihi : 22/1/1990 No : 399
Yetki Kanununun Tarihi : 12/3/1986 No : 3268
9/4/1987 No : 3347
12/10/1988 No : 3479
1/6/1989 No : 3569
Yaymmlandigi R.G. Tarihi @ 29/1/1990 No: 20417 (Miikerrer)
V. Tertip Diisturun Cildi :29 Sh.: 571

Bu KHK ile ilgili olarak ¢ikarilan Bakanlar Kurulu Karart ile yiiriirliige giren yonetmelik i¢in
"Yonetmelikler Kiilliyati"min KHK 'lara gore diizenlenen niimerik fihristine bakiniz.

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag ve Kapsam

Madde 1 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararname, 233 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye tabi kamu iktisadi
tesebbiisleri ve bagli ortakliklar1 personelinin hizmete alinmalarini, gérev ve yetkilerini, niteliklerini, atanma, ilerleme,
yiikselme, hak ve yiikiimliilikleriyle diger 6zliik haklarini diizenler.

Temel Ilkeler

Madde 2 — Bu Kanun Hiitkmiinde Kararnameye tabi personelin hizmet sartlarina, statiilerine, hak, yiikiimliilik ve
sorumluluklarina iligkin esas ve usullerin belirlenmesinde;

a) Isin gerektirdigi nitelikleri haiz elemanlarm ise alinmas1 ve isin geregine uygun olarak yetistirilmesi,

b) Verimlilik ve karlilik ilkelerine bagli olarak maliyet bilinci i¢inde ¢aligtirilmast,

¢) Calistig1 kurulusta goreve devamini 6zendirecek bir 6zliik haklari sisteminin gerceklestirilmesi,

d) Yaraticilig, girisimciligi, basar1 ve ¢abasinin maddi ve manevi olarak degerlendirilmesinin tesviki,

ilkeleri g6z o6niinde bulundurulur.

Istihdam Sekilleri

Madde 3 — a) Tesebbiis ve bagli ortakliklarda hizmetler memurlar, s6zlesmeli personel ve isgiler eliyle gordiiriiliir.

b) (Degisik : 5/2/1992 - 3771/1 md.) Tesebbiis ve bagli ortakliklarda, devlet tarafindan tahsis edilen kamu
sermayesinin karli, verimli ve ekonominin kurallarina uygun bir sekilde kullanilmasimda bulundugu teskilat, hiyerarsik kademe
ve gorev unvant itibariyle kurulugunun karlilik ve verimliligini dogrudan dogruya etkileyebilecek Kkarar alma, alinan kararlari
uygulatma ve uygulamay: denetleme yetkisi verilmis asli ve siirekli gorevler genel idare esaslarina gore yiiriitiiliir. Tesebbiis
ve baglh ortakliklarin genel idare esaslarma gore yiiriitiilmesi gereken asli ve siirekli gorevleri; genel miidiir, genel miidiir
yardimcisi, teftis kurulu baskani, kurul ve daire baskanlari, miiessese, bolge, fabrika, isletme ve sube miidiirleri, miifettis ve
miifettis yardimcilari ile ekli 1 sayili cetvelde kadro unvanlart gosterilen diger personel eliyle gordiiriiliir.

(1) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamede sozii edilen 1 sayili cetvelde gosterilen kadrolar 29/1/1990 tarih ve Miikerrer 20417 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanmuistir. Sozkonusu cetvelde yapilan degisiklikler ile kadrolar iptal ve ihdas edilen kuruluglar bu KHK 'nin sonundaki
listede gosterilmistir.
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Bunlar hakkinda bu Kanun Hiikmiinde Kararnamede belirtilen hiikiimler disinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
hiikiimleri uygulanir.

¢) (b) bendi disinda kalan s6zlesmeli personel, tesebbiis ve bagl ortakliklarin genel idare esaslari disinda yiiriittiikleri
hizmetlerinde bu Kanun Hiikmiinde Kararnamede belirtilen hukuki esaslar ¢ergevesinde akdedilecek bir sozlesme ile
calistirilan ve isci statiisiinde olmayan personeldir. (Bunlar bu Kanun Hiikmiinde Kararnamede sézlesmeli personel olarak
gececektir.) Sozlesmeli personel isin niteligine gore yilin veya giiniin belirli siirelerini kapsamak {izere kismi zamanli da
istindam edilebilir. @

d) Memurlar ve sozlesmeli personel toplu is s6zlesmeleri kapsamina alinamaz ve bunlara toplu is sdzlesmeleriyle
veya toplu is s6zlesmeleri emsal alinarak higbir ayni ve nakdi menfaat saglanamaz.

e) Isciler bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi degildir.

IKINCI BOLUM
Personel Ihtiyaci, Atama ve Ise Alma

Personel Ihtiyaci

Madde 4 — Tesebbiis ve bagh ortakliklarda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olarak istihdam edilecek
personelin kadro, tinvan derece ve sayilari ekli 1 sayili cetvelde gosterilmistir. S6zlesmeli statiide istihdam edilecek personele
ait pozisyonlarin unvan ve sayilart Bakanlar Kurulu Karart ile tespit edilir. Yeni kadro ve pozisyonlarin ihdasi ile ihdas
edilmis kadro ve pozisyonlarin iptal ve degisiklikleri Bakanlar Kurulu Karart ile yapilir.

Atama

Madde 5 — Tesebbiis genel miidiirii ve genel miidiir yardimcisi kadrolarina ilgili Bakanin teklifi {izerine ortak kararla
atama yapilir. (iptal ikinci ciimle: Anayasa Mahkemesi’nin 4/4/1991 tarihli ve E. 1990/12, K. 1991/7 sayil Karari ile.) 1
sayilt cetvelde yer alan diger kadrolara yonetim kurulu karari ile atama yapilir. Yonetim kurullart bu yetkilerini sinirlarin
acikca belirlemek kaydiyla devredebilirler.

Birinci fikra uyarinca yapilacak atamalarda tesebbiis ve bagli ortakliklarda sézlesmeli (...) @ statiide gegen hizmetler
memur statlisiinde gegmis gibi degerlendirilir.

Ise Alma

Madde 6 — Sozlesmeli personel yonetim kurulu karari ile ige alinir. Yonetim kurullart bu yetkilerini, sinirlarini
gostermek suretiyle devredebilirler. Sozlesmeli personel ile akdedilecek sozlesmeler Devlet Personel Baskanliginca
hazirlanacak yonetmelikle tespit edilecek tip s6zlesme gercevesinde ve takvim yili itibariyle yillik olarak diizenlenir.

Ik defa agiktan ise alinacak sdzlesmeli personel ile 6 aylik sdzlesme yapilir. Bunlarm miiteakip sozlesmeleri ile yil
icinde memur statiisiinden sozlesmeli statiiye gegenlerin sdzlesmeleri bir kereye mahsus olmak iizere cari yil sonuna kadar
yapilir.

Sozlesmeli personelin, s6zlesme siiresi i¢inde gorev yeri veya iinvaninin degismesi halinde sozlesme yeniden
diizenlenir.

Ise Almacaklarda Aramlacak Sartlar

Madde 7 — Sozlesmeli olarak ise alinacak personelin;

a) Kamu haklarindan mahrum bulunmamalari,

b) 18 yasini tamamlamis olmalari,

c) Taksirli suglar hari¢ olmak tizere, agir hapis veya 6 aydan fazla hapis veyahut affa ugramus olsalar bile Devletin
sahsiyetine kars1 islenen suglarla, zimmet, ihtilas, irtikap, riis-

(1) Bu bent uyarinca ¢alistirilan sézlesmeli personelin iicret tavamnin 2012 yilinda uygulanmasi ile ilgili olarak, 29/12/2011
tarihli ve 28157 Miikerrer sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 21/12/2011 tarihli ve 6260 sayili 2012 Yili Merkezi
Yonetim Biit¢e Kanununun 21 inci maddesine bakiniz.

(2) Bu fikrada yer alan "... veya kapsam disi ..." ibaresi, Anayasa Mahkemesinin 4/4/1991 tarih ve E. 1990/12, K. 1991/7
sayilt Karariyla iptal edilmistir. (Bkz. R.G. 13/8/1991-20959)
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vet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kétiiye kullanma, dolanl: iflas gibi yiiz kizartici veya seref ve haysiyeti kirici
sugtan veya istimal ve istihlak kagake¢iligi hari¢ kacakeilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma, Devlet sirlarini
aciga vurma suglarindan dolay: hiikiimlii bulunmamalari,

d) Gorevlerini yapmalarina engel olabilecek akil hastaligi veya viicut sakatligi ile 6ziirlii olmamalart,

¢) En az ortaokul mezunu olmalari,

gerekir.

Ancak, ortaokul mezunlari arasindan personel temininin miimkiin olamamasi halinde ilkokul mezunlarinin da
istthdami miimkiindiir.

Sozlesmeli statiide caligtirilacak personelde aranilacak diger 6zel sartlar tesebbiis veya bagli ortaklik ydnetim
kurullarinca ¢ikarilacak bir yonetmelikle tespit olunur.

Stnav

Madde 8 — Sozlesmeli personel, ig gereklerine uygun olarak yarigsma ve yeterlik veya sadece yeterlik sinavina tabi
tutulmak suretiyle ise alinir.Tesebbiis ve bagl ortakliklarda,memur statiisiinden sozlesmeli statiiye, sozlesmeli statiiden
memur statiisiine gecenlerle mecburi hizmetle yiikiimlii bulunanlar ayrica sinava tabi tutulmazlar.

Smav konulari, smavin sekli ve simnav komisyonunun tegkili ile sinava iligkin diger hususlar tesebbiis veya bagl
ortaklik yonetim kurullar tarafindan ¢ikarilacak bir yonetmelikle tespit edilir.

Gorev ve Yer Degisikligi

Madde 9 — Sozlesme siiresi igerisinde gelisen hizmet sartlarina gore sdzlesmeli personelin gérevi veya gorev yeri
degistirilebilir. Sozlesmeli personelin daha iist bir goreve getirilebilmesi i¢in bu gorevin is gereklerini tagimasi, bos bir
pozisyonun bulunmasi ve sicil ve basar1 degerlemesinin A veya B diizeyinde olmasi gerekir.

Gorev veya gorev yeri degisikliklerinde yeni gorev yerine hareket ve ise baslama siiresi aym1 yerde goreve
baglayacaklar i¢in tebligi izleyen giin, baska yerdeki goreve baslayacaklar i¢in 15 giindiir.

UCUNCU BOLUM
Personelin Odev ve sorumluluklar:

Tarafsizlik

Madde 10 — Sozlesmeli personel, herhangi bir siyasi parti, kisi veya ziimrenin yararini veya zararini hedef tutan bir
davranigta bulunamaz. Gorevini yerine getirirken dil, irk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din ve mezhep gibi ayirim
yapamaz; (Ek: 5/2/1992 - 3771/2 md.) hicbir sekilde siyasi ve ideolojik amagli beyanda bulunamaz ve bu gesit eylemlere
katilamaz.

Tesebbiis Personelinin Yiikiimliiliik ve Sorumluluklar

Madde 11 — Tesebbiis ve bagh ortakliklarin genel midiir, miiessese miidiirii, yonetim ve danigma kurulu veya
yonetim komitesi tiyeleri ile her ¢esit personeli;

a) Tesebbiis ve bagl ortakliklara verilen sermayeyi ve saglanan diger kaynaklar1 verimlilik ve karlilik esaslarina gére
kullanmak ve degerlendirmek hususunda gereken gayret ve basireti gostermekle sorumlu ve yiikiimlii olup, gorevleri ile ilgili
olarak mensup olduklar tesebbiis ve bagli ortakliga verdikleri zarardan dolay1 6zel hukuk hiikiimlerine tabidirler.

b) (iptal : Ana. Mah.nin 4/4/1991 tarih ve E. 1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme: 5/2/1992 -
3771/3 md.) Tesebbiislerin ve bagh ortakliklarin paralarina ve para hitkmiindeki evrak ve senetlerine ve diger mevcutlarina
kars1 isledikleri suglar ile bilango, tutanak, rapor ve benzeri her tiirlii belge ve defterleri {izerinde isledikleri suglar ile ifa
ettikleri gorevlerinden dogan suglardan dolayr memur sayilarak haklarinda Tiirk Ceza Kanununun 2 nci kitap iiglincii ve
altinct baplarindaki hiikiimler uygulanir.
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a) Tesebbiis ve bagl ortakliklara verilen sermayeyi ve saglanan diger kaynaklar: verimlilik ve karlilik esaslarina gore
kullanmak ve degerlendirmek hususunda gereken gayret ve basireti gostermekle sorumlu ve yiikiimlii olup, gérevleri ile ilgili
olarak mensup olduklar1 tesebbiis ve bagli ortakliga verdikleri zarardan dolay1 6zel hukuk hiikiimlerine tabidirler.

b) (iptal : Ana. Mah.nin 4/4/1991 tarih ve E. 1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme: 5/2/1992 -
3771/3 md.) Tesebbiislerin ve bagh ortakliklarin paralarina ve para hitkkmiindeki evrak ve senetlerine ve diger mevcutlarina
kars1 isledikleri suglar ile bilango, tutanak, rapor ve benzeri her tiirlii belge ve defterleri {izerinde isledikleri suglar ile ifa
ettikleri gorevlerinden dogan suglardan dolayr memur sayilarak haklarinda Tiirk Ceza Kanununun 2 nci kitap iigiincii ve
altinci baplarindaki hiikiimler uygulanir.

c) (iptal : Ana.Mah.nin 4/4/1991 tarih ve E. 1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme: 5/2/1992 -
3771/3 md.) Gorevlerini yaptiklari sirada 6grendikleri gizli bilgileri, gérevden ayrilmis olsalar bile, yetkili amirin izni
olmadan agiklayamazlar. Aksi halde haklarinda Tiirk Ceza Kanununun 229 uncu maddesi hiikiimleri uygulanir.

d) (Degisik: 2/12/1999 - 4483/17 md.) Tesebbiis genel miidiirii ve yonetim kurulu iiyelerinin gorevlerini icra
sirasinda isledikleri suclardan dolay1 yargilanmalari, ilgili bakanin iznine bagli olup; bu konuda Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmasi1 Hakkinda Kanun hiikiimleri uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Genel Haklar
Sosyal Giivenlik
Madde 12 — Sozlesmeli statiide istihdam edilecek personel, 5434 sayili T.C. Emekli Sandig1 Kanununa tabidir.
Cekilme

Madde 13 — Sozlesmeli personel, bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile sdzlesmesinde belirtilen sartlarla gérevinden
¢ekilme hakkina sahiptir.
Sendika Kurma
Madde 13/A-(Ek:13/2/2011-6111/119 md.)
Sozlesmeli personel, Anayasada ve 6zel kanununda belirtilen hiikiimler uyarinca sendikalar ve {ist kuruluglar kurabilir
ve bunlara iiye olabilir.

BESINCI BOLUM
Yasaklar
Grev Yasagi @
Madde 14-(Degisik:13/2/2011-6111/120 md.)
Sozlesmeli personelin grev karari vermesi, bu yolda propaganda yapmasi, herhangi bir greve veya grev tesebbiisiine
katilmasi, grevi desteklemesi yahut tesvik etmesi yasaktir.

(1) Bu madde bashg1 “Sendikal Faaliyet ve Grev Yasagi” iken, 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayili Kanunun 120 nci maddesiyle metne islendigi
sekilde degistirilmigtir.
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Basgka Is ve Hizmet Yasagi

Madde 15 — Tesebbiis ve bagh ortakliklarin genel miidiir, miiessese miidiirleri ile yonetim kurulu ve yonetim
komitesi tiyeleri ve her ¢esit personeli bu Kanun Hiikmiinde Kararnamede ongoriilen haller disinda bagka bir isle mesgul
olamazlar.

Birinci fikrada sayilanlar;

a) Anonim sirketler hari¢ olmak iizere, ¢alistiklar1 kuruluslarin faaliyet konusuna giren mal ve hizmetlerin istihsal ve
ticareti ile ugrasan sirketlere ortak olamazlar. Bunlarin esleri ile resit olmayan ¢ocuklar1 da ayni yasaklara tabidir.

b) Tesebbiis yonetim kurulunun muvafakati iizerine tesebbiis veya bagli ortakliklarin istiraklerinin yalniz birisinde
olmak kaydiyla bulunduklari yerdeki, uygun aday bulunamamasi halinde baska yerdeki istiraklerin yonetim kurulu iiyeligine,
denetciligine ve tasfiye kurulu iiyeligine getirilebilirler.

Ilgili Bakanlhk personeli de, kendi gérevlerine ek olarak bakanin izni ile, tesebbiis genel miidiirii tarafindan, bu
fikrada ad1 gegen gorevlere atanabilirler.

Asagida gosterilen is ve hizmetler bu maddede 6ngoriilen is ve hizmet yasaginin kapsami digindadir.

a) Esas gorevlerine halel gelmemesi ve tesebbiis genel miidiirii veya yetki verecegi diger amirlerin uygun gérmesi
sarttyle, her tiirlii egitim ve 6gretim faaliyetlerinde gorev alinmast,

b) Kanunla kurulmus sosyal giivenlik kuruluslari, kamu kurumu niteligini haiz kuruluslar, tesebbiisiin faaliyetleri ile
ilgili sosyal ve mesleki nitelikteki kuruluglarin yonetim, denetim ve istisare organlarinda gérev alinmasi,

¢) Kisiler, kurum ve kuruluslarca, gorevleri dolayisiyla tesebbiis ve bagli ortaklik personeli aleyhine agilan davalarda,
tesebbiis genel miidiiriiniin uygun gérmesi sartiyla gorevlendirilecek avukatlarca savunma yapilmast,

d) Bilirkisilik ve hakemlik gibi kanunlardan dogan gérevler.

Kismi zamanl olarak istihdam edilen sdzlesmeli personelin hangi is veya hizmetleri yapamayacagi sdzlesmelerinde
belirtilir.

Bu madde hiikiimlerine aykir1 hareket edenlerin s6zlesmeleri fesh edilir.
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Hediye Alma ve Menfaat Saglama Yasagi
Madde 16 — So6zlesmeli personelin, dogrudan dogruya veya araci eliyle hediye istemesi ve gorevi sirasinda olmasa
dahi menfaat saglama amaci ile hediye kabul etmesi veya is sahiplerinden borg para istemesi ve almasi yasaktir.
Basina Bilgi veya Demeg Verme Yasagi
Madde 17 — Sozlesmeli personel, goreviyle ilgili konularda basina, haber ajanslarma veya radyo ve televizyon
kurumlarina yetkili amirlerinin izni olmadan bilgi veya deme¢ veremez.
Siyasi Faaliyet Yasagt
Madde 18 — (iptal : Ana.Mah.nin 4/4/1991 tarih ve E.1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme:
5/2/1992 - 3771/4 md.) Tesebbiis ve bagli ortakliklarin bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi personeli siyasi faaliyette
bulunamaz ve siyasi partilere iiye olamazlar.
Toplu Eylem ve Hareketlerde Bulunma Yasagi
Madde 19 — Sozlesmeli personelin, tesebbiis veya bagli ortakligin hizmetlerini aksatacak sekilde kasitli olarak
birlikte ¢ekilmeleri veya gorevlerine gelmemeleri veya goreve gelipte hizmetlerin yavaslatilmasi veya aksatilmasi sonucunu
doguracak eylem ve hareketlerde bulunmalari, toplu olarak s6z veya yazi ile miiracaat ve sikayetleri yasaktir.
ALTINCI BOLUM
Calisma Saatleri ve Izinler
Calisma Saatleri
Madde 20 — Sozlesmeli personelin, haftalik ¢alisma siiresi 40 saattir. Is ve isyerinin ¢alisma sartlar1 dikkate alarak
tatil ve ¢aligma giinleri, giinliik caligmanin baglama ve bitme saatleri ile giiniin 24 saatinde devamlilik gosteren hizmetlerdeki
caligma sekillerinin tespitine tesebbiis veya bagli ortakliklarin yonetim kurullar yetkilidir.
Yillik Izin
Madde 21 — Sozlesmeli personelden hizmeti 10 yila kadar olanlara (10 yil dahil) yilda 20 giin, 10 yildan fazla
olanlara yilda 30 giin iicretli izin verilir. Y1illik izin verilmesine esas hizmetin tesbitinde kamu kurum ve kuruluglarinda gegen
fiili hizmet siireleri ile askerlik hizmeti gézoniine alinir. Bu sekilde hizmet siiresi bir yildan az olanlar ile kismi zamanl
istihdam edilenlerden bir yildan az siireli sozlesmeyapilanlara (yil icinde memur statlisiinden sozlesmeli statiiye
gegirilenlerharig) yillik izin verilmez.
Yillik izinler, tesebbiis veya bagli ortakligin uygun bulacagi zamanlarda toptan veya ihtiyaca gore kisim kisim
kullanilabilir. Bir sdzlesme doneminde kullanilmayan izinlerin miiteakip sézlesme doneminde kullanilmasi miimkiin degildir.
Mazeret Lzni
Madde 22 — Sézlesmeli personele istegi tizerine, kendisinin veya ¢ocugunun evlenmesi, annesinin, babasinin, esinin,
gocugunun veya kardesinin 6liimii halinde ve her olay igin 5 giin {icretli mazeret izni verilir. htiyat olarak silah altina
almanlar terhis oluncaya kadar iicretli izinli sayilirlar. Belirtilen bu haller disinda mazereti sebebiyle sdzlesmeli personele bir
sozlesme doneminde 10 giin iicretli izin verilebilir. Zaruret halinde licret 6denmemek sartiyla 10 giin daha mazeret izni
verilmesi miimkiindyir.
Hastalik ve Dogum Izni
Madde 23 — Sozlesmeli personelin hastalik izinleri ile ticretli veya iicretsiz dogum izinleri hakkinda kadrolar ekli 1
say1li cetvelde gosterilen personelin tabi oldugu hiikiimler uygulanir.
Muvazzaf Askerlik
Madde 24 — Muvazzaf askerlik gorevini ifa i¢in gorevinden ayrilan sozlesmeli personel askerlik hizmetinin
bitiminden itibaren 1 ay i¢inde bagvurdugu takdirde tesebbiis ve bagli ortakliklarca ige baslatilir. Muvazzaf askerlikte gegen
stireler, muvazzaf askerlige ayrildiklar: sirada iktisap etmis olduklari emekli kesenegine esas derecelerinde kademe ilerlemesi
yapilmak suretiyle degerlendirilir.
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YEDINCI BOLUM
Mali ve Sosyal Haklar

Aylik ve Ucretler

Madde 25 — a) Ekli 1 sayili cetvelde kadro unvan ve dereceleri gosterilen personel aylik ve 6zliik haklari bakimindan
657 sayil1 Devlet Memurlari1 Kanunu hiikiimlerine tabidir.

(Miilga ikinci paragraf: 11/10/2011 - KHK - 666/1 md.)

b) (Miilga: 11/10/2011 - KHK - 666/1 md.)

c) (Degisik: 13/3/1995 - KHK - 549/1 md.) Ekli 1 sayil cetvelin diginda kalan sézlesmeli personele 6denecek
sozlesme iicreti; temel iicret ile basar1 ve kidem iicretleri toplamindan olusur ve bu iicret asgari {icretin altinda olamaz.
Sozlesme ticretlerinin tavani her yil biitge kanunlari ile belirlenir. Kamu personeli i¢in uygulanan aylik katsayisinin mali yilin
ikinci yarist i¢in degistirilmesi veya mali yil icinde 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun mali vesosyal haklara iligkin
hiikiimlerinde degisiklik yapilmasi halinde sozlesmeli personel iicretlerinin tavanini degistirmeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Temel Ucret

Madde 26 —(Degisik birinci fikra: 4/4/2007-5620/4 md.) Temel ticret tutarlari, sézlesmeli personelin unvani, egitim
diizeyi, is gerekleri, igyeri ve caligma sartlar1 dikkate alinmak suretiyle tesebbiis ve bagli ortakliklarca tespit edilir.

Tesebbiis ve bagli ortakliklar, sézlesmeli personeline unvanlar itibariyla uygulayacaklart azami temel {icret
miktarlarina iligkin tekliflerini 15 Kasim tarihine kadar Devlet Personel Bagkanligina gonderirler. Bu teklifler Devlet
Personel Bagkanliginca tesebbiis ve bagli ortakliklar arasinda iicret dengesi ve uygulama birligi saglamaya yonelik onerilerle
birlikte Yiiksek Planlama Kurulunun onayina sunulur.

Bagsar Ucreti

Madde 27 — Sozlesmeli personelden sicil ve basari degerlemesi sonucunda sicil ve basarilari (A) diizeyinde olanlara
temel {icretlerinin% 8'1, (B) diizeyinde olanlara% 4'i, (C) diizeyinde olanlara % 2'si oraninda hesaplanacak miktarda ve 43
iincli maddedeki esaslara gore basari ticreti ddenir.

Kidem Ucreti

Madde 28 — Sozlesmeli personelden bir sosyal giivenlik kurulugsuna prim 6demek suretiyle gegen hizmet siiresi
toplamui 6-10 y1l olanlara temel iicretlerinin % 2'si, 11-15 y1l arasindaolanlara% 3'ii, 16-20 y1l olanlara % 4'ii ve 21 y1l ve daha
fazla olanlara% 5'i oraninda kidem ticreti verilir.

Ucretin Odeme Zaman:

Madde 29 — Sozlesmeli personelin iticreti her ayin onbesinde pesin olarak 6denir. Ay i¢inde goreve baslayanlarin
iicretleri giin hesabi ile ay sonunda 6denir. Giinliik {icret aylik sozlesme ticreti toplaminin 30'a boliinmesi suretiyle hesaplanir.
Emeklilik ve 6liim hali hari¢ olmak {izere ay sonundan dnce gorevden ayrilma halinde sozlesme iicretinin kalan giinlere
tekabiil eden tutar1 geri alinir. Gorev degisimi halinde, yeni géreve baglanildig: tarihten gegerli olarak yeni gérevin iicreti
odenir.

Fazla Calisma ve Diger Odemeler

Madde 30 — S6zlesmeli personele;

a) Zorunlu ve istisnai hallere miinhasir olmak iizere, normal ¢aligma saatleri diginda veya tatil giinlerinde yaptirilacak
fazla galismalar karsiliginda biitce kanunlarinda belirlenen miktarlarda saat basi fazla ¢alisma ticreti ddenir. Ancak aylik
olarak, fazla calistirma yaptirilacak personel sayis1 kurumun sdzlesmeli personel sayisinin% 5'ini; personel basina 6denecek
fazla caligma ticreti toplamu da ilgililerin temel iicretlerinin % 15'ini gegemez.
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(Ek : 15/3/1990 - KHK - 408/1 md.) Mal ve hizmet iiretiminde darbogaz yaratilmamasi bakimindan kritik gérevlerde
bulunan s6zlesmeli personel i¢in, tesebbiis veya bagli ortakligin teklifi, Devlet Personel Bagkanliginin uygun goriisii ve ilgili
Bakanin onay1 ile toplam fazla ¢alisma siiresi belirtilmek suretiyle% 5 oraninin iizerinde de fazla ¢alisma yaptirilabilir.

b) 375 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin 2 nci maddesi uyarinca yapilacak yabanci dil bilgisi seviye tespit
sinavi esas alinarak, yabanci dil bilgisi seviyeleri A olanlara temel icretlerinin % 10'u, B olanlara % 5'i ve C olanlara % 2'si
oraninda bilinen her yabanci dil i¢in 6demede bulunulur.

¢) (Ek : 6/7/1995 - KHK - 562/22 md.) Bankacilik ve sigortacilik faaliyetiyle bilfiil istigal eden Kamu Iktisadi
Tesebbiislerinde calisan personele, kendi yonetmeliklerinde belirtilen esaslar c¢ercevesinde elde edilen sigorta acentelik
komisyonlarmin % 80", personelin her tiirlii 6demeler dahil kadro aylig1 veya sozlesme iicretinin yilda iki aylik briit tutarini
gecmemek sartiyla 6denebilir.

Sozlesmeli personele bu Kanun Hitkmiinde Kararnamede belirtilen 6demeler disinda herhangi bir 6deme yapilamaz.

Harcirah

Madde 31 — Yurt i¢inde ve yurt diginda gegici olarak gorevlendirilecek sézlesmeli personele giindelik ve yol gideri
6denir. Odenecek giindelik miktar1 6245 sayili Harcirah Kanunu uyarinca en yiiksek Devlet memuru icin belirlenen giindeligi
geememek tizere ilgililerin gorev ve unvanlar dikkate alinarak tesebbiis veya bagli ortaklik yonetim kurullarinca tespit edilir.

[k defa sozlesmeli statiide ise baslayan personele ikamet mahalli ile gérev mahalli arasinda kendisi ve aile efradina
harcirah 6denmez.

Yukarida belirtilmeyen hususlarda 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimlerine gore islem yapilir.

Tedavi, Oliim ve Cenaze Giderleri )

Madde 32 — Sozlesmeli personelin,esinin ve bakmakla yiikiimlii oldugu ana, baba ve ¢ocuklarinin (...)(1) dogum,
Olim yardimi ve cenaze giderleri hakkinda kadrolar1 ekli 1 sayili cetvelde gosterilen personelin tabi oldugu hiikiimler
uygulanir. Ancak 6liim yardiminin hesabinda ilgililerin temel iicretleri esas alinir.

Sosyal Yardimlar

Madde 33 — Sozlesmeli personel,bedelini 6demek sartiyla tesebbiis veya bagh ortakligin lojman, misafirhane, egitim
ve dinlenme tesisleri, yemek ve diger sosyal imkanlarindan yararlanir.

Isin gerektirdigi arag,gerec ve giyim esyasi tesebbiis veya bagli ortakligin demirbasi olarak verilebilir. Ancak bu
yardimlar hig bir surette nakdi 6deme seklinde yapilamaz.

(Ek fikra: 25/6/2010-6001/42 md.) Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollar1 Isletmesi Genel Miidiirliigiinde tren
iizerinde fiili gorev yapmakta olan sdzlesmeli personele, tren iizerinde gorev yaptigi siirelere gore belirlenmek ve giinde iki
oglinli gegmemek iizere, belirlenecek esaslara gore iicretsiz yemek veya kumanya verilebilir.

(1) 5510 sayili Kanunun 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Kanunun 64 iincii maddesiyle degisik 106 nct maddesiyle; bu maddede yer alan

resmi ve ozel saglk kuruluslarinda ayakta ve yatarak tedavileri ile" ibaresi yiiriirliikten kaldirilmigstir.
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Cesitli Kurul Baskan ve Uyelerinin Ucretleri

Madde 34 — a) Tesebbiislerde, bagli ortakliklarda ve bunlari temsilen istiraklerde tesebbiis mensuplari ile kamu
gorevlilerinden ve disaridan atanan veya segilen biitiin yonetim ve damigma kurulu baskan ve iiyeleri, denetgi ve tasfiye
kurulu tiyelerine, her yil Yiiksek Planlama Kurulu'nca belirlenen miktarda aylik ticret ve diger 6demeler yapilabilir.

b) Tahakkuk ettirilen ticret, prim, temettii ve benzeri 6demelerin, Yiiksek Planlama Kurulu'nca kararlagtirilan miktart
asan kismu ilgililere verilmeyerek bir ay i¢inde temsil olunan tesebbiis veya bagli ortakliga ddenir.

) (Miilga : 20/6/2001 - 4684/4 md.)

Odiil

Madde 35 — Gorevlerinde olaganiistii gayret gostermek suretiyle verimlilik veya karliligi artiran veya tesebbiis ve
bagl ortakligin faaliyetlerine yararli bulus getiren veya biiylik zararlarin dogmasimi Onlemede istiin gayret gosteren
sozlesmeli personele genel miidiirce bir aylik, genel miidiiriin teklifi iizerine yonetim kurulunca iki aylik sézlesme ticretini
agsmamak iizere odiil verilebilir. Ancak bu sekilde bir takvim yili icinde &diillendirileceklerin sayisi tesebbiis ve bagh
ortakliklarin toplam s6zlesmeli personel sayisinin % 2'sinden fazla olamaz.

Diger Sozlesme Ucretleri

Madde 36 — (Degisik: 5/2/1992 - 3771/6 md.)

Tesebbiis ve bagl ortakliklarin yurt digindaki sube,magaza,biiro ve benzeri yerlerinde istihdam edilecek sdzlesmeli
personele Odenecek iicret siirekli gorevle yurt disina gonderilen 2 nci derecenin 1 inci kademesinde bulunan Disisleri
Bakanligi meslek memuruna (bekar) 6denen ayhigi gegmemek ve 15 inci derecenin 1 inci kademesinde bulunan memur
(bekar) igin hesaplanacak ayliktan da az olmamak iizere 6grenim durumu, kidem, gérev unvani, iilke ve gorev yeri dikkate
alinmak suretiyle tesebbiis yonetim kurullarinca belirlenir.

(Ek : 6/7/1995 - KHK - 562/23 md.) Tesebbiisler, Bakanlar Kurulu Kararina istinaden yurt diginda kurduklar1 veya
istirak ettikleri sirketlerde 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 77 nci maddesi hiikiimleri ¢ergevesinde ayliksiz ve
ucretsiz olarak personelini gorevlendirebilirler. Bu personelden, sdzkonusu sirketlerin yonetim ve denetim kurulu
iyeliklerinde gorevlendirilenler hakkinda, 15 inci maddenin ikinci fikrasinin (b) bendi hiikiimleri uygulanir.

Glinilin belirli siirelerini kapsamak iizere kismi zamanli olarak istihdam edilecek sozlesmeli personele ddenecek
ucretler, ayni unvanda tam giin ¢alisan sdzlesmeli personelin {icretleri ile ¢aligma siireleri arasindaki oran dikkate alinmak
suretiyle tesebbiis veya bagli ortaklik yonetim kurullarinca belirlenir.

Vekalet Ucreti

Madde 37 — Mahkeme ve icra dairelerince tesebbiis ve bagli ortaklik lehine hiikkmedilip bor¢lusundan tahsil olunan
vekalet {icretlerinin davalari izleyen ve sonuglandiran avukatlara dagitiminda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun ilgili
hiikiimleri esas alinir.
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SEKiZiNCi BOLUM
Sicil ve Bagart Degerlemesi

Personel Kiitiigii ve Ozliik Dosyast

Madde 38 — Sozlesmeli personel tesebbiis ve baglt ortakliklarca tutulacak sézlesmeli personel kiitiigiine kaydolunur.
Her s6zlesmeli personele bir numara verilir ve bir 6zliik dosyasi tutulur.

Sicil Dosyast

Madde 39 — Her sozlesmeli personelin bir sicil dosyasi bulunur. Sicil amirleri tarafindan diizenlenecek sicil raporlari
ile varsa miifettis raporlart sicil dosyasina konulur.

Ozliik ve Sicil Dosyasinin Onemi

Madde 40 — Sozlesmeli personelin basarilarinin tespitinde, emekliye sevk edilmelerinde veya sozlesmelerinin
yenilenmesinde ya da yenilenmeyerek feshinde 6zliik ve sicil dosyalar1 baslica dayanaktir.

Sicil Amirleri ve Sicil Yonetmeligi

Madde 41 — Sicil vermeye yetkili sicil amirleri, sicil ve degerleme donemi, s6zlesmeli personelin basarisinin tespiti
amaci ile sicilinde bulunacak bilgiler, ayrilig sicilinin verilecegi haller, sicil raporlarinin sekli, degerlemeye esas alinacak
sorular, diizenleme zamani, uygulanacak not usulii ve bunlarin degerlendirilmesi, muhafaza ile gérevli makamlara dair
esaslar ile itiraz ve bunu inceleyecek merciler ve diger hususlar Devlet Personel Bagkanliginca hazirlanarak Bakanlar Kurulu
Karart ile yiiriirliige konulacak bir yonetmelikle belirlenir.

Basart Degerleme Diizeyleri

Madde 42 - Yapilan sicil ve bagar1 degerlemesi sonucunda;

59 ve daha asagi1 puan alanlar (D),

60-75 puan alanlar (C),

76-89 puan alanlar (B),

90 ve daha yukari puan alanlar (A),

olmak {izere personel dort basar1 diizeyinde degerlendirilir.

Sicil ve Basari Degerlemesi Sonucunda Yapilacak Islem

Madde 43 — Sicil ve basar1 degerlemeleri;

a) (D) diizeyinde olanlarla bagka bir sicil amirinin yaninda, bulunduklar1 gérevin temel {icreti tutarinda bir ticretle alti
ay daha denenmek iizere yeni bir sozlesme yapilir. Bu siire sonunda da sicil ve basarilart (D) diizeyinde olanlarin
sozlesmeleri fesh edilir ve haklarinda 5434 sayili T.C. Emekli Sandig1 Kanunu hiikiimleri uygulanir.
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b) (C) diizeyinde olanlarm, bulunduklar1 gérevin temel {icretine bu iicretin % 2'si oraninda,

¢) (B) diizeyinde olanlarin, bulunduklar1 gérevin temel iicretine bu iicretin % 4'ii oraninda,

d) (A) diizeyinde olanlarin, bulunduklari gérevin temel iicretine bu iicretin % 8'i oraninda,

basari ticreti ilave edilmek suretiyle s6zlesmeleri yenilenir.

e) (D) diizeyinde bulunanlara basari icreti 6denmez.

DOKUZUNCU BOLUM
Disiplin Hiikiimleri

Disiplin Cezalar:

Madde 44 — (iptal : Ana.Mah.'nin 4/4/1991 tarih ve E. 1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme:
5/2/1992 - 3771/7 md.) Tesebbiis veya baglh ortakliklardaki hizmetlerin geregi gibi yiiriitiilmesini saglamak amaciyla
sozlesmeli personelin goérevleri ile ilgili kusurlu hareketleri, is yerinde veya disinda tesebbiis ve bagh ortaklikla ilgili
mevzuata aykirt davraniglari nedeniyle kademe ilerlemesinin durdurulmasi hari¢ verilmesi gereken disiplin cezalari ile
disiplin cezasi vermeye yetkili merciler ve disiplin kurullari hakkinda bu Kanun Hiikmiinde Kararnamede hiikiim
bulunmayan hallerde tesebbiis veya bagli ortaklik memurlarmin tabi oldugu hiikiimler uygulanir. Ancak, kademe
ilerlemesinin durdurulmasi cezasini gerektiren fiiller i¢in sdzlesme iicretinden kesme cezasi, ayliktan kesme cezasi esaslarina
gore uygulanir.

Sozlesmenin Feshi ve Sona Ermesi

Madde 45 — (iptal : Ana.Mah.'nin 4/4/1991 tarih ve E.1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme:
5/2/1992 - 3771/8 md.) Tesebbiis veya bagli ortakliklarda ¢aligan sozlesmeli personelin sozlesmesi asagidaki hallerde
feshedilir:

a) Izinsiz veya kabul edilebilir bir mazereti olmaksizin kesintisiz 5 giin veya bir s6zlesme dénemi icinde kesintili 10
giin géreve gelmemek,

b) Ise alinma sartlarindan herhangi birini tasimadigimin anlasilmasi veya bu sartlardan birinin sonradan kaybedilmesi,

¢) Gorev veya gorev yerinin degigmesi halinde belirlenen siire icinde miicbir bir sebep olmaksizin yeni gérevine
baslamamak,

d) Bu Kanun Hitkmiinde Kararname ile s6zlesme hiikiimlerine aykir1 davraniglarda bulunmak,

e) Sicil ve bagar1 degerlendirmeleri birbirini izleyen iki sézlesme doneminde (D) diizeyinde olmak,

Istek, yas haddi,maliilliik veya sicil sebeplerinden biri ile emekliye ayrilma hallerinde sézlesme sona erer.

Savunma Hakk1

Madde 46 — (iptal : Ana.Mah.nin 4/4/1991 tarih ve E.1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme:
5/2/1992 - 3771/9 md.) Savunmasi alinmadan sozlesmeli personel hakkinda disiplin cezasi verilemez. S6zlesmeli personel,
sorusturmay1 yapanin, disiplin cezas1 vermeye yetkili organ, merci veya amirin veya disiplin kurulunun yedi giinden az
olmamak {iizere verecegi siire i¢cinde yazili olarak savunmasini yapar. Bu siireler i¢inde savunmasini yapmayan sozlesmeli
personel savunma hakkindan vazge¢mis sayilir.

Disiplin Cezalarma Itiraz

Madde 47 — (iptal: Ana.Mah.nin 4/4/1991 tarih ve E.1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme:
5/2/1992 - 3771/10 md.) Disiplin cezalarina kars1 yapilacak itirazlarda siire,kararin ilgiliye teblig tarihinden itibaren 7
giinddir.
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Itiraz mercileri bu itiraz1 dogrudan dogruya karara baglayabilecegi gibi dosya veya belgelerin bir kez daha
incelenmesini cezayi teklif eden merciden isteyebilirler.

Siiresi i¢inde itiraz edilmez veya yapilan itiraz red edilirse onaylanan cezalar kesinlesir ve sicile islenir.

Disiplin Cezalarimin Kesinlesmesi

Madde 48 — (iptal: Ana.Mah'nin 4/4/1991 tarih ve E.1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme:
5/2/1992 - 3771/11 md.) S6zlesmenin feshini gerektiren disiplin cezalarmim kesinlesmesi; tesebbiis veya bagh ortaklik
y6netim kurullarinin kararina baghdir.

Ceza Kovusturmasi ile Disiplin Kovusturmasinin Bir Arada Yiiriitiilmesi

Madde 49 — (iptal: Ana.Mah'nin 4/4/1991 tarih ve E.1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme:
5/2/1992 - 3771/12 md.) S6zlesmeli personel hakkinda, ayni olaydan dolay1 ceza kovusturmasiin baglamis olmasi disiplin
kovusturmasinin yapilmasini engellemez ve ceza kovusturmasi sonunda sdzlesmeli personelin hiikiim giymesi veya hakkinda
beraat yahut takipsizlik karar1 verilmesi, ayrica disiplin cezasinin uygulanmasina engel olmaz.

Zamanasimi

Madde 50 — (iptal: Ana.Mah.'nin 4/4/1991 tarih ve E.1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme:
5/2/1992 - 3771/13 md.) Disiplin kurullar1 kendilerine tevdi edilen dosyalar1 en ge¢ 3 ay iginde karara baglarlar. Disiplin
cezasini gerektiren kusurlu bir halin 6grenilmesinden 6 ay gectikten sonra sdzlesmeli personel hakkinda bu kusurlu hareket
ile ilgili olarak disiplin kovugturmasi yapilamaz ve disiplin cezasi verilemez.

Disiplin cezasini gerektiren fiil ve hallerin islendigi tarihten itibaren nihayet iki yil i¢inde disiplin cezas1 verilmedigi
takdirde ceza verme yetkisi zamanagimina ugrar.

ONUNCU BOLUM
Gorevden Uzaklagtirma

Gorevden Uzaklastirma

Madde 51 — (iptal: Ana.Mah.'nin 4/4/1991 tarih ve E.1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme:
5/2/1992 - 3771/14 md.) Gorevden uzaklagtirma, 53 {incii maddede gosterilen haller nedeniyle gorevi baginda kalmasinda
sakinca goriilecek sdzlesmeli personel hakkinda alinan ihtiyati bir tedbirdir.

Yetkililer

Madde 52 — (iptal: Ana.Mah.'nin 4/4/1991 tarih ve E.1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme:
5/2/1992 - 3771/15 md.) Gorevden Uzaklagtirmaya yetkili olanlar sunlardir:

a) Sozlesmeli personeli ise almaya yetkili olan veya kendilerine bu yetki devredilen organ veya gorevliler,

b) Ilgili bakanlik, tesebbiis veya bagh ortaklik miifettigleri.

Uygulanacagi Haller

Madde 53 — (iptal: Ana.Mah.'nin 4/4/1991 tarih ve E.1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme:
5/2/1992 - 3771/16 md.) Gorevden uzaklastirma, sdzlesmeli personel tarafindan:

a) Tesebbiis ve bagli ortakligin; paralari, para hitkkmiindeki evrak ve senetleri ile diger mevcutlarna kars1 veya
bilanco, tutanak, rapor ve benzeri hertiirlii belge ve defterler iizerinde sug islenmesi,

b) Kasayi, ambarlar1 saydirmaktan, para, para hiikkmiindeki evrak, senet veya ayniyat veya bunlarm kayit ve
hesaplarimi gostermekten veya sorulan sorulara kanuni bir sebep olmaksizin cevap vermekten kaginilmasi,

¢) Teftis veya sorusturmanin giiglendirilmesi,

d) Sozlesmeli personel hakkinda cezai kovusturma yapilmasi,

e) Is yerinde kisilere veya mallara kars1 agir zarar ika edilecegi hakkinda kuvvetli emarelerin bulunmast,

Hallerinde uygulanir.
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Goérevden Uzaklagtirmada Amirin Sorumlulugu

Madde 54 — (iptal: Ana.Mah.'nin 4/4/1991 tarih ve E.1990/12, K.1991/7 sayil Karariyla; yeniden diizenleme:
5/2/1992 - 3771/17 md.) Gorevinden uzaklagtirilan s6zlesmeli personel hakkinda gorevden uzaklagtirmay izleyen 3 is giini
i¢inde sorusturmaya baslanmasi sarttir.

Gorevden uzaklastirilan sdzlesmeli personel hakkinda makul bir sebep olmaksizin derhal sorugturmaya baslamayan,
keyfi olarak, garez veya kini dolayisiyla bu tasarrufu yaptigi, yaptirilan sorugturma sonunda anlagilan amirler hukuki,mali ve
cezai sorumluluga tabidir.

Goérevden Uzaklastirilan Sozlesmeli Personelin Hak ve Yiikiimliiliigii

Madde 55 — (iptal: Ana.Mah'nin 4/4/1991 tarih ve E.1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme:
5/2/1992 - 3771/18 md.) Gorevden uzaklastirilan sozlesmeli personelin bu siire i¢inde hertiirlii hak ve ylikiimlilikleri siirer.
Ancak, ilgiliye bu halin devamu siiresince sdzlesme ticretinin 2/3't 6denir.

Goreve Baslatma

Madde 56 — (iptal: Ana.Mah.'nin 4/4/1991 tarih ve E.1990/12, K.1991/7 sayih Karariyla; yeniden diizenleme:
5/2/1992 - 3771/19 md.) Sorusturma veya yargilama sonunda yetkili mercilerce:

a) Haklarinda s6zlesmenin feshi cezasindan bagka bir disiplin cezasi verilenler,

b) Takibata mahal olmadigina veya beraatine karar verilenler,

¢) Hiikkiimden evvel haklarindaki kovusturma genel af ile kaldirilanlar,

d) Gorevlerine iligkin olsun veya olmasin ¢alistirilmasina engel olmayacak bir ceza ile hiikiimlii olup bu cezasi
ertelenenler,

Hakkinda bu kararlarm kesinlesmesi {izerine goérevden uzaklastirma tedbiri kaldirilir. (.. .)(1) sozlesme iicretinin kesilmis
bulunan 1/3 oranindaki kismu ilgililere 6denir. @

Gorevden uzaklagtirma tedbiri s6zlesmeli personelin sorusturmaya konu olan fiilinin hizmetlerine devama engel
olmadig1 hallerde, her zaman kaldirilabilir. Ceza kovusturmasi tutuksuz olarak devam edenlerden goéreve baslamasinda
sakinca goriilmeyenler gorevlerine dondiiriilebilirler.

ONBIRINCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Diger Kurumlar

Madde 57 — 3460 ve 23 sayili Kanunlara tabi kurumlarin personeli hakkinda bu Kanun Hilkmiinde Kararname
hiikiimleri uygulanmaz.

Uygulamanin Izlenmesi

Madde 58 — Bu Kanun Hitkmiinde Kararnamenin tesebbiis ve bagli ortakliklarda uygulanmasi sirasinda birligi
saglamak ve dogacak tereddiitleri gidermekle Devlet Personel Baskanlig: yetkili ve gorevlidir.

(Ek fikra : 28/8/1991 - KHK - 453/1 md.) Sozlesmeli personele iligkin olarak bu Kanun Hitkmiinde Kararnamede
hiikim bulunmayan hallerde, Devlet Personel Basgkanligimin goriisii alinmak kaydiyla 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun ilgili hitkkiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Hiikiimler

Madde 59 — 233 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 9 uncu maddesinin 6 numarali bendinde yer alan "genel
miidiir yardimcilar1" ibaresi madde metninden ¢ikarilmus, 12, 14, 41, 42, 45, 47, 48, 49, 50, 52 nci maddeleri ile 308 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici 1 inci maddesi yiirtirliikten kaldirilmigtir.

(1) Bu maddenin birinci fikrasin ikinci ciimlesinde yer alan “(b) bendindeki halin ger¢eklesmesi durumunda ...” ibaresi, Anayasa Mahkemesinin
28/1/2010 tarihli ve E.: 2008/19, K.: 2010/17 sayili Karart ile iptal edilmistir.
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Ek Madde 1 — (Ek : 15/3/1990 - KHK - 408/3 md.)

233 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce 6zel hukuk hiikiimlerine gére kurulmus
olup is kanunlarina tabi personel galigtirmakta iken 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiriirliige girdigi tarihten
sonra tesebbiis ve bagl ortakliklarin yeniden teskilatlanmalart ile kurulan Havaalanlar1 Yer Hizmetleri A.S., Tiirkiye Gemi
Sanayii A.S., Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri A.S. ile D.B. Deniz Nakliyat A.S. nin kadrolar1 399 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin eki (1) sayili cetvelden cikarilmistir. Bu tesebbiis ve bagli ortakliklarin personeli hakkinda, bagl
ortakliklarinin veya yeniden teskilatlanma suretiyle ayrildiklari tesebbiis ve bagh ortakliklarin personelinin 233 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce tabi olduklari is kanunlart hiikiimleri uygulanir. Bu kuruluslarin
genel miidiir, genel miidiir yardimcist ve yonetim kurulu tiyelerinin (segimle gelenler hari¢) atanmalarinda 2477 sayili Kanun
hiikiimleri uygulanir. Bunun diginda kalan gérevlere yonetim kurullarinca atama yapilir.

Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 34 {incii maddesi, birinci fikra ile gegici 9 uncu madde kapsaminda bulunan
tesebbiis ve bagli ortakliklar hakkinda da uygulanir.

Ek Madde 2 — (Ek: 21/4/2005 — 5335/27 md.; Degisik: 23/7/2010-6009/56 md.)

Devlet Hava Meydanlar Isletmesi Genel Miidiirliigiiniin bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 3 {incii maddesinin (b)
ve (c) bentleri kapsamina giren personeline; aylik tutari, “Avrupa Hava Seyriisefer Emniyeti Teskilat1” prensipleri
cergevesinde personel maliyetlerinin tamami karsilanan kadro ve pozisyonlarda bulunanlar i¢in en yiiksek Devlet memuru
ayhiginin (ek gosterge dahil) briit tutarmin % 600’iini, kismen karsilanan kadrolar ve pozisyonlarda bulunanlar i¢in ayni
miktarin % 300’{inii, pilotlar i¢in ise % 1000’ini, digerleri igin de % 150’sini gegmemek {izere Yiiksek Planlama Kurulunca
belirlenen oran, esas ve usullere gore “Havacilik Tazminat1” 6denir. Yiiksek Planlama Kurulu, yukarida belirtilen kriterlere
gOre ayn1 tazminat tavani grubu igerisinde yer alan bir kadro veya pozisyon unvaninda ¢alisanlar i¢in uygulanacak tazminat
oranini, birimin bulundugu yer, is yogunlugu, 6grenim durumu farkliligi, hizmet siiresi, personel temininde giicliik gibi
kriterleri birlikte veya ayr1 ayri dikkate almak suretiyle ve ©denecek tazminat tutarinin % 30’unu ge¢meyecek sekilde
farklilagtirmaya yetkilidir. Bu sekilde yapilacak 6demeler, s6zlesmeli personel igin belirlenen iicret tavani ile kapsama dahil
personele verilecek diger hak ve ddemelerin hesabina esas alinacak matrahin tespitinde dikkate alinmaz.

Bu tazminat, ayliklara iligkin esaslar ¢ercevesinde gelir vergisi ve damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve kesintiye
tabi tutulmaksizin 6denir.

Gegici Madde 1 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiirlirlige girdigi tarihte sézlesmeli statiide ¢aliganlardan
sosyal giivenlikleri bakimindan Sosyal Sigortalar Kurumu'natabi olanlar iki ay i¢inde T.C. Emekli Sandig: ile ilgilendirilirler.

Gegici Madde 2 — (iptal: Ana.Mah’nin 4/4/1991 tarih ve E.1990/12, K.1991/7 sayili karariyla)

Gegici Madde 3 — 308 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici 1 inci maddesi uyarinca, kadrolari iptal
edilmemis olan personelin bulunduklari kadrolarda ikramiye dahil her tiirlii mali ve sosyal haklar1 saklidir. Bu kadrolarda 190
sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimleri ¢ercevesinde derece degisiklikleri ile disiplin hiikiimlerinin uygulanmasina
miinhasir olmak {izere unvan degisiklikleri yapilabilir. Bu kadrolar; ilgililerin ekli 1 sayili cetveldeki bir kadroya atanmalari,
kendi istekleri ile sdzlesmeli statiiye gecmeleri veya emeklilik, istifa, 6lim ve benzeri sebeplerle bosaldig: takdirde, higbir
isleme gerek kalmaksizin iptal edilerek bir ay iginde Devlet Personel Bagkanligina bildirilir.

Gegici Madde 4 — Bu Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin gegici 2 nci maddesi uyarinca tesebbiis ve bagli ortakliklarda
ekli 1 say1li cetveldeki kadrolara gegirilen personelin aylik ve ticretleri bu Kanun Hilkmiinde Kararnamenin yayimi tarihinden
gecerli olmak iizere yeni statiilerine gore ddenir.

Gegici Madde 5 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihte tesebbiis ve bagl ortakliklarda
sozlesmeli statiide caligmakta olanlardan; bu Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 2 nci maddesi uyarinca; 1 sayili cetvellerde
yer alan kadrolara intibak ettirilenlerin 15/12/1989 tarihi itibariyle almakta olduklar: net aylik iicret tutarinin 15/2/1990 tarihi
itibariyle alacaklar1 net aylik iicret tutarindan fazla olmasi halinde 15/12/1989 tarihi itibariyle aldiklari icretlerin 6denmesine
aradaki fark kapanincaya kadar devam olunur.
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15/12/1989 ve 15/2/1990 tarihlerindeki aylik {icret olarak; sdzlesmeli personel bakimindan net aylik s6zlesme ticreti;
1 sayili cetveldeki kadrolara intibak ettirilenler bakimindan aylik gosterge, ek gosterge taban ve kidem ayliklari ile
ikramiyelerden bir aya isabet eden net tutar ve diger zam ve tazminatlar dahil biitin 6demelerin net aylik tutari alinir.
Ikramiyeden bir aya isabet eden miktar; ilgili mevzuati uyarmca 1990 yilinda édenmesi gereken yillik ikramiye sayisi ile
1990 yilimin birinci yarist igin belirlenmis gosterge ve katsayilar esas almmak suretiyle bulunacak net ikramiye tutar1
carpiminin 1/12'si olarak hesaplanir.

Gegici Madde 6 — Tesebbiis ve bagl ortakliklarda sézlesmeli statiide galigmaya devam edeceklerden 15/12/1989
tarihi itibariyle ddenen licretleri mevcut 3.600.000,- Lira {icret tavaninin iizerinde tespit edilmis bulunanlarin sdzlesme
icretleri tespit edilecek yeni sézlesme {icret tavanina esitleninceye kadar, 15/12/1989 tarihi itibariyle tespit edilen sézlesme
icreti lizerinden 6denmeye devam edilir.

Gegici Madde 7 — Sozlesme {icretlerinin bu Kanun Hiikmiinde Kararnamede belirtilen esaslar gergevesinde tespiti
yapilincaya kadar mevcut iicretlerin uygulanmasina devam edilir ve s6zkonusu tespit yapilincaya kadar mevcut iicretlerde
artig yapmaya, 25 inci maddenin (c) bendi ve 30 uncu maddeye gore tespit yapilincaya kadar da sdzlesme tavan iicretleri ile
fazla ¢aligma iicretlerini belirlemeye Yiiksek Planlama Kurulu yetkilidir.

Bu Kanun Hiikmiinde Kararname uyarinca tespit edilecek s6zlesme ticretlerinin 15/12/1989 tarihi itibariyle 6denen
icretten diisiik olmasi halinde ilgililere 15/12/1989 tarihi itibariyle aldiklar iicretlerin 6denmesine aradaki fark kapanincaya
kadar devam olunur.

Gecici Madde 8 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihte tesebbiis ve bagl ortakliklarda
sozlesmeli personel statiisiinde ¢alismakta olanlardan 1 sayili cetveldeki kadrolara gegirilenlerin sdzlesmeli statiide gegen
hizmet siireleri, igsonu tazminati almamis olmalart kaydiyla, 5434 sayili T.C. Emekli Sandigi Kanunu hiikiimleri
cergevesinde emekli ikramiyesi 6denmesine esas hizmet siiresinin tespitinde dikkate alinir. 1 sayili cetveldeki kadrolara
geemek istemeyerek tesebbiis veya bagli ortakliklardan ayrilanlara sézlesmeli statiide gegen hizmet siireleri igin is sonu
tazminatlar1 6denir.

(Ek: 15/3/1990 - KHK - 408/2 md.) S6zlesmeli personelden gegici 9 uncu madde uyarinca isci statiisiine gegenlerin
tesebbiis ve bagli ortakliklarda s6zlesmeli statiide gegen hizmet siireleri kidem tazminatlarinin hesabinda dikkate alinir.

(Ek: 15/3/1990 - KHK - 408/2 md.) 308 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici 1 inci maddesi uyarinca
kapsam disg1 statiidensézlesmeli statiiye gegmis bulunanlarin statii degisikligi tarihindeki mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde ve
O0denecegi tarihteki {icretleri tizerinden kidem tazminati haklarinin sakli tutulmasina devam olunur.

(Ek: 15/3/1990 - KHK - 408/2 md.) Bu madde uyarinca s6zlesmeli statiide gecen bir yillik hizmet karsiliginda
O6denecek ig sonu tazminat ilgililerin briit s6zlesme {icretlerinin dortte biridir.

Gegici Madde 9 — Ozel hukuk hiikiimlerine gore kurulmus olup yonetim kademelerinde is kanunlari gercevesinde
personel ¢alistiran ve ekli 1 sayili cetvelde yer almayan tesebbiis ve bagli ortaklik personeli hakkinda, yeni bir diizenleme
yapilincaya kadar 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce tabi olduklari is kanunu
hiikiimleri uygulanir. Bu kuruluslarin genel miidiir, genel miidiir yardimcisi ve yonetim kurulu iiyelerinin (secimle gelenler
hari¢) atanmalarinda 2477 sayili Kanun hiikiimleri uygulanir. Bunun disinda kalan goérevlere yonetim kurullarinca atama
yapilir.

Gegici Madde 10 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi tesebbiis ve bagl ortakliklarin sézlesmeli personel
pozisyonlarinin iinvan ve adetleri en ge¢ 2 ay icinde Bakanlar Kurulu Karar ile tesbit edilir. Bu siire zarfinda mevcut
pozisyonlarin kullanilmasina devam edilir.

Ek Gegici Madde — (Ek: 22/9/1991 - KHK - 457/1 md.)

Bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli II sayili cetvelde yer alan pozisyonlarda halen calistirilan sozlesmeli
personelden 20/2/1979 tarihli ve 2182 sayili, 19/2/1980 tarihli ve 2260 sayili kanunlarin hiikkiimlerinden yararlanmamig
olanlarin emekli keseneklerine esas ayliklar1 bir defaya mahsus olmak iizere, 6grenim durumlarina bakilmaksizin bir st
derecenin ayni kademesine getirilir ve alt derecede bulunan kademede gegirilen siire {ist derecedeki kademede gegmis sayilir.
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Birinci fikra hiikmii, bu fikra kapsamina girenlerden bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihten
once baglanmis olan emekli, adi maliil ik, vazife maliilliigii ayliklari ile dul ve yetim ayliklari alanlar hakkinda da uygulanir.

Daha 6nce memuriyeti olanlardan 2182 ve 2260 sayili kanun hiikiimlerinden yararlanmamis bulunanlardan bu Kanun
Hiikkmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi tarihte askerlik gorevini yapmakta olanlar hakkinda da bu madde hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliik

Madde 60 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin(....) @ hiikiimleri yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 61 — Bu Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

22/1/1990 TARIHLI VE 399 SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAMEYE ISLENEMEYEN HUKUMLER:

1) 9/4/1990 tarih ve 418 sayily KHK 'nin hiikmii.

(418 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname Anayasa Mahkemesinin 5/2/1992 tarih ve E.1990/22, K.1992/6 sayili
Karart ile iptal edilmistir.)

2) 5/2/1992 tarih ve 3771 sayili Kanunun hiikmii:

Gegcici Madde 1 - 5 inci maddede ongoriilen Bakanlar Kurulu Karari en geg 6 ay icinde yiiriirliige konulur. Bu siire
zarfinda 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (1) sayili cetvele dahil kadrolarda bulunan personelin sézlesme
ucretlerini belirleyen 27/12/1991 tarihli ve 91/2584 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 hiikiimlerinin uygulanmasma devam
olunur ve uygulamanin gerektirdigi hallerde bu Kararda degisiklik yapilabilir. 5 inci maddede 6ngdriilen Bakanlar Kurulu
Kararmin yiiriirliige girdigi tarihte 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (1) sayili cetvele dahil kadrolarda gérev
yapanlardan, bu Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde belirlenecek kadro ayliklarinin net tutari, (ikramiyelerden bir aya isabet eden
miktar dahil) mevcut sdzlesme iicretlerinin net tutarindan az olanlara, aradaki fark giderilinceye kadar mevcut sozlesme
icretleri esas alinarak 6demede bulunulur.

1) Bu maddede yeralan "Ceza sendikal faaliyet ve grev yasag ile siyasi faaliyet yasagina iliskin hiikiimleri kanunlastigi
tarihte, diger..."ibaresi,Ana. Mah.'nin4/4/1991 tarih, E.1990/12, K.1991/7 sayiui karariyla iptal edilmistir. (Bkz: R.G.:
13/8/1991 - 20959)
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde Yapilan Degisiklik ile Kadrolar:
iptal ve Thdas Edilen Kuruluslari Gésterir Liste: EK-1
Degisiklik Yapan Mevzuatin

Yayimlandigi R.G.nin

Denizcilik Isletmeleri A.S. ile D.B. Deniz Nakliyat A.S.nin

Bankas1 A.S., Tiirkiye Demir ve Celik Isletmeleri, Petrol Ofisi A.S.,
Tiirkiye Giibre Sanayii A.S., Tirkiye Taskomiiri Kurumu, Devlet
Malzeme Ofisi, Tiirkiye Seker Fabrikalari A.S., Antalya Pil Sanayi
ve Ticaret A.S., Elektrik Sayaglar1 Sanayi ve Ticaret A.S., T.C.Posta
Telgraf ve Telefon Isletmesi, T.C. Devlet Demiryollar1 Isletmesi,
Tiirkiye Vagon Sanayii A.S., Tiitiin, Tiitlin Mamiilleri, Tuz ve Alkol

Cankir1 Silah Sanayi ve Ticaret A.S., Hafif Silah Sanayi ve Ticaret
A.S. ile Fisek Sanayi ve Ticaret A.S. Genel Midiirliiklerine ait kadro

Tiird Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Kurulusun Adi ve Islemin Niteligi

KHK 15.3.1990 408 28.3.1990 20475 Havaalanlar1 Yer Hizmetleri A.S.; Tiirkiye Gemi Sanayii A.S.; Tiirkiye
kadrolarinin (1) sayili Cetvelden ¢ikarilmasi.

B.K.K. 8.3.1990 90/274 29.3.1990 20476 Bazi KiT'lerde kadro iptal ve ihdasi.

B.K.K 16.5.1990 90/481 25.5.1990 20528 Giimiishane Cimento Sanayii T.A.S. Genel Miidiirliigiine kadro ihdasi.

B.K.K 25.1.1991  91/1419 17.2.1991 20789 T.C.Ziraat Bankasi, Tiirkiye Emlak Bankas1 A.S., Etibank,Tiirkiye Halk
Isletmeleri Genel Miidiirliiklerine ait kadro iptal ve ihdast.

B.K.K 27.3.1991  91/1649 29.3.1991 20829 Tiirkiye Giibre Sanayii A.S. Genel Miidiirliigiine ait kadro iptali ve Elazig
Giibre Sanayii A.S. Genel Midiirliigiine kadro ihdasi.

B.K.K 27.3.1991 91/1651 29.3.1991 20829 Tiirkiye Seker Fabrikalar1 A.S.Genel Miidiirliigiine ait kadro iptal ve ihdasi.

B.K.K. 23.2.1991  91/1552 2.5.1991 20859 Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu Genel Miidiirliigiine ait kadro iptali,
ihdasu.

B.K.K. 1251991  91/1751

24.5.1991 20880 Tiirkiye Cimento ve Toprak Sanayii T.A.S. Genel Miidiirliigii'ne ait Kadro
Iptali ile Denizli Cimento Sanayii T.A.S. Genel Miidiirliigii'ne ait
Kadro fhdas.
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayih Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde Yapilan
Degisiklik ile Kadrolar Iptal ve ihdas Edilen Kuruluslar1 Gosterir Liste:
EK-2

Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandigi R.G.nin
Tiird Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Kurulusun Adi ve Islemin Niteligi
B.K.K. 15.8.1991  91/2143 11.9.1991 20988 Emlak Konut A.S Genel Miidiirliigii'ne ait Kadro Iptal ve
Ihdas.

B.K.K. 7.10.1991 91/2320  20.10.1991 21027  Tirkiye Emlak Bankasi A.S., Etibank, Tiirkiye Halk
Bankas1 A.S., Tiirkiye Demir ve Celik Isletmeleri, Tiirkiye Cimento ve Toprak Sanayii
T.A.S., Adiyaman Cimento Sanayii T.A.S., Askale Cimento Sanayii T.A.S., Bartin Cimento
Sanayii T.A.S., Boziiylik Seramik Sanayii T.A.S., Corum Cimento Sanayii T.A.S., Elazig

Cimen to Sanayii T.A.S., Ergani Cimento Sanayii T.A.S., Filyos Ates Tuglas1 Sanayii T.A.S.,
Gaziantep Cimento Sanayii T.A.S.,Iskenderun Cimento Sanayii T.A.S.,Kars Cimento Sanayii
T.A.S., Konya Krom Magnezit Tugla Sanayii T.A.S., Kiitahya Manyezit Isletmeleri A.S., Ladik
Cimento Sanayii T.A.S., Nigde Cimento Sanayii T.A.S., Kurtalan Cimento Sanayii
T.A.S.,Sivas Cimento Sanayii T.A.S.,Sanliurfa Cimento Sanayii T.A.S., Trabzon Cimento
Sanayii T.A.S., Van Cimento Sanayii T.A.S.,Yarimca Porselen Sanayii T.A.S.,Giimiishane
Cimento Sanayii T.A.S.,Petrol Ofisi A.S., Tiirkiye Giibre Sanayii A.S., Tiirkiye Tagkomiirii
Kurumu, Devlet Malzeme Ofisi, Tiirkiye Seker Fabrikalar1 A.S., Mak na ve Kimya Endiistrisi
Kurumu, Av Figek Sanayi ve Ticaret A.S., Antalya Pil Sanayi A.S., Celik Cekme Boru Sanayi
ve Ticaret A.S., Etimesgut Aga¢ Sanayi ve Tic.A.S., Elektrik Sayaglar1 Sanayi ve Tic.
A.S.,Makina Sanayi ve Tic. A.S., Hafif Silah Sanayi ve Ticaret A.S., Fisek Sanayi ve Tic.A.S.,
Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu Et ve Balik Kurumu, Tiirkiye Zirai Donanim Kurumu,
Tiirkiye Elektrik Kurumu, T.C.Posta, Telgraf ve Telefon Isletmeleri, Tiirkiye Demiryolu
Makinalar1 Sanayii A.S., Tiirkiye Lokomotif ve Motor Sanayii A.S., Tiirkiye Vagon Sanayii
A.S., Cay Isletmeleri, Tiitiin, Tiitin Mamiilleri, Tuz ve Alkol Isletmeleri, Tarim Isletmeleri,
Denizcilik Bankas1 T.A.S.Genel Miidiirliiklerine ait Kadro Iptal ve ihdasi.

B.K.K. 9.10.1991  91/2338 26/10.1991 21033 T.C. Ziraat Bankas1 Genel Miidiirlii gii'ne ait Kadro Iptal

ve Thdas1.
B.K.K.  25.12.1991  91/2578 23.1.1992 21120 Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu Genel Miidiirliigiine
ait Kadro fhdast.
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde Yapilan Degisiklik ile
Kadrolan Iptal ve Thdas Edilen Kuruluslar1 Gésterir Liste: EK-3

Ek:3

Degisiklik Yapan Mevzuatin

Yayimlandigi R.G.nin

Tiirii

Tarihi

Sayisi

Tarihi

Sayisi

Kurulusun Adi ve islemin Niteligi

B.K.K.

B.K.K.

22/4/1992

6/6/1992

92/2962

92/3238

26/5/1992

18/7/1992

21239

21288

T.C.Ziraat Bankasi Genel Miidiirliigli, Tirkiye Emlak
Bankast A.S. Genel Midiirliigii, Etibank Genel Mudiirliigi,
Konya Krom Magnezit Tugla Sanayii T.A.S.Genel
Midiirliigii, Denizli Cimento Sanayii T.A.S. Genel
Miidirliigi, Tirkiye Giibre Sanayii A.S. Genel Midiirligi
Kiitahya Giibre Sanayii A.S. Genel Miidiirliigi Samsun
Gilibre Sanayii A.S.Genel Midiirliigi, Tirkiye Seker
Fabrikalar1 A.S.Genel Miidiirligli, Makina ve Kimya
Endiistrisi Kurumu Genel Miidiirliigli, Et ve Balik Kurumu
Genel Mii dirliigli, Toprak Mahsulleri Ofisi Genel
Midirligi, Aksaray Azmi Milli T.A.S  Genel
Midirligi, Tirkiye Elektrik Kurumu Genel Miidiirliigi,
T.C.Posta Telgraf ve Telefon Isletmesi Genel Miidiirliigii,
Tirkiye Vagon Sanayii A.S. Genel Midirliigi Cay
Isletmeleri Genel Miidiirliigii Tiitiin, Tiitin Mamulleri, Tuz
ve Alkol Isletmeleri Genel Miidiirliigiine ait kadro iptal ve
ihdast.

Etibank, Tiirkiye Demir ve Celik Isletmeleri, Tiirkiye
Tagkomiiriic Kurumu, Tirkiye Seker Fabrikalar1 A.S.,Et ve
Balik Kurumu, T.C.Posta Telgraf ve Telefon Isletmesi, Cay
Isletmeleri ve Tiitin, Titin Mamulleri, Tuz ve Alkol
Isletmeleri Genel Miidiirliiklerine ait kadro iptal ve ihdasu.
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki CetvellerdeYapilan Degisiklik ile Kadrolar: iptal
ve ihdas Edilen Kuruluslar1 Gosterir Liste:

EK -4
Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandigi R.G.nin
Tiird Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Kurulusun Adi ve Islemin Niteligi

B.K.K. 17/9/1992  92/3542  19/10/1992 21380 Tiirkiye Gilibre Sanayii A.S ., Tirkiye Seker Fabrikalar
A.S..Yem Sanayii T.A.S., T.C. Posta Telgraf ve Telefon
Isletmesi, Cay Isletmeleri, Tiitiin, Tiitin Mamiilleri,Tuz ve
Alkol Isletmeleri, Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliiklerine ait
Kadro iptal ve ihdasi.

B.K.K. 17/11/1992  92/3744 29/11/1992 21420 Denizcilik Bankasi na ait (I) ve (IT) sayili cetvellerde yer alan
invan ve pozisyonlarin T.Emlak Bankasmna ait (I) ve (II)
say1l cetvellere eklenmesi.

B.K.K. 24/1/1993  93/4056 19/2/1993 21501 Etibank, Boziiyilk Seramik Sanayii T.A.S., Filyos Ates
Tuglast Sanayii T.A.S., Konya Krom Magnezit Tugla
Sanayii T.A.S., Tirkiye Taskomiiri Kurumu, Toprak
Mahsulleri  Ofisi, Tirkiye Elektrik Kurumu Genel
Miidiirliiklerine Ait Kadro Iptal ve Thdasi.

B.K.K. 1/3/1993  93/4235 13/4/1993 21551 Corum, Sivas, Trab zon, Gaziantep ve Iskenderun Cimento
Sanayii Tiirk Anonim Sirketleri Genel Midiirliiklerine Ait
Kadrolarn iptali.
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde Yapilan Degisiklik ile
Kadrolar iptal ve ihdas Edilen Kuruluslar1 Gésterir Liste:

EK-5

Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandig: R.G.nin

Tiird Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Kurulusun Adi ve Islemin Niteligi

B.K.K. 30/3/1993  93/4336 6/5/1993 21573 T.C. Ziraat Bankasi, Tiirkiye Emlak Bankas1 A.S., Emlak
Konut A.S. Etibank, Tiirkiye Halk Bankas1 A.S., Tiirkiye Demir ve Celik Isletmeleri,
Filyos Ates Tuglas: Sanayii T.A.S., Yarimca Porselen Sanayii T.A.S., Devlet Malzeme
Ofisi, Cankir1 Silah Sanayi ve Ticaret A.S., Et ve Balik Kurumu,Orman Uriinleri Sanayii
Kurumu, Tiirkiye Elektrik Kurumu,T.C.Posta Telgraf Telefon Isletmesi, T.C. Devlet
Demiryollar1  Isletmesi, Tiirkiye Lokomotif ve Motor Sanayii A.S., Cay
Isletmeleri, Tiitiin, Tiitin Mamiilleri Tuz ve Alkol Isletmeleri, Tarim Isletmeleri Genel
Midiirliiklerine ait kadro iptal ve ihdasi.

B.K.K. 17/5/1993  93/4421 6/6/1993 21599 Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu'na ait kadro iptali,
Nitroseliiloz Sanayii ve Ticaret A.S., Pring Sanayi ve Ticaret A.S., Elmadag Roket Sanayi
ve Ticaret A.S., Mithimmat Sanayi ve Ticaret A.S.,Celik ve Agir Sanayi ve Ticaret A.S.,
Makina ve Kimya Endiistrisi Hurda Isletmeleri A.S.Genel Miidiirliiklerine ait kadro
ihdasi.

B.K.K. 3/8/1993 93/47  143/9/1993 21687 Denizli, Sanlurfa, Ladik, Askale ve Bartin Cimento Sanayii

T.A.S. Genel Miidiirliiklerine ait kadrolarin iptali.
B.K.K. 9/1/1994  94/5166  13/1/1994 21817 Tiirkiye Emlak Bankas1 A.S., Tiirkiye Elektrik Uretim, iletim

A.S.,Tiirkiye Elektrik Dagitim A.S., Devlet Hava Meydanlari
isletmesi, Tiirkiye Demiryolu Makinalart Sanayii A.S., Tiitiin,
Tiitin ~ Mamiilleri,Tuz ve Alkol Isletmeleri Genel
Miidiirliiklerine ait kadro iptal ve ihdast.

(1) Bu Kararla,399 sayily KHK 'nin eki cetvellerde yer alan"Tiirkiye Elektrik Kurumu Genel Miidiirliigii"ibaresi; "Tiirkiye
Elektrik  Uretim Iletim A.S.Genel Miidiirliigii" ve "Tiirkive Elektrik Dagitim A.S.Genel Miidiirliigii"olarak
degistirilmistir.
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde Yapilan Degisiklik ile
Kadrolan Iptal ve Thdas Edilen Kuruluslar1 Gésterir Liste:
EK-6

Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandigi R.G.nin

Tiirii Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Kurulusun Adi ve Islemin Niteligi

B.K.K. 71311994 94/5422 29/6/1994 21975 Tiirkiye Demir ve Celik Isetmeleri, Iskenderun
Demir Celik Isletmeleri A.S., Karabiik Demir Celik Isletmeleri A.S.,Divrigi-
Hekimhan Madenleri Sanayi ve Ticaret A.S.,Yem Sanayii T.A.S., Tiitiin, Tiitiin
Mamulleri, Tuz ve Alkol Isletmeleri, Emlak Konut A.S.Genel Miidiirliiklerine
ait kadro iptal ve ihdasi.

B.K.K. 16/9/1994  94/6119 10/11/1994 22107  Tirkiye Emlak Bankasi A.S., Emlak Konut A.S.,
Etibank Bankacilik A.O., Etibank, Tiirkiye Halk Bankas1 A.S., Tiirkiye Seliiloz
ve Kagit Fabrikalar1 Genel Miidiirlii gii, Tiirkiye Demir ve Celik Isletmeleri,
Karabiik Demir Celik Isletmeleri A.S., Tiirkiye Cimento ve Toprak Sanayii
T.A.S.,Van Cimento Sanayii T.A.S., Tiirkiye Giibre Sanayii A.S., Gemlik Giibre
Sanayii A.S., Samsun Giibre Sanayii A.S.,Tiirkiye Tagkdmiirti Kurumu, Devlet
Malzeme Ofisi, Tiirkiye Seker Fabrikalar1 A.S., Adapazar Seker Fabrikasi A.S.,
Kiitahya Seker Fabrikas1t A.S., Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu, Av Fisek
Sanayii ve Ticaret A.S., Elmadag Barut Sanayi ve Ticaret A.S., Ce lik Cekme
Boru Sanayi ve Ticaret A.S., Etimesgut Agac Sanayi ve Ticaret A.S., Elektrik
Sayaglar1 Sanayi ve Ticaret A.S., Cankir1 Silah Sanayi ve Ticaret A.S., Hafif
Silah Sanayi ve Ticaret A.S., Fisek Sanayi ve Ticaret A.S., Nitroseliilloz Sanayi
ve Ticaret A.S., Elmadag Roket Sanayi ve Tica ret A.S., Mithimmat Sanayi ve
Ticaret A.S.,Celik ve Agir Silah Sanayi ve Ticaret A.S., Makina ve Kimya
Ediistrisi Hurda Isletmeleri
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayii Kanun Hiikmiinde Kararnamenin EKi Cetvellerde Yapilan Degisiklik ile Kadrolar iptal
ve ihdas Edilen Kuruluslar1 Gosterir Liste:
EK-7

Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandigi R.G.nin
Tiiri Tarihi Sayist Tarihi Sayist Kurulusun Adi ve fslemin Niteligi
A.S., Et ve Balik Kurumu, Tiirkiye Siit Endiistrisi Kurumu, T.C.Posta Telgraf
ve Telefon Isletmesi, Devlet Hava Meydanlar1 Isletmesi,
T.C.Devlet Demiryollar1 Isletmesi, Cay Isletmeleri, Tarim
Isletmeleri, T.C. Ziraat Bankas1 Genel Miidiirliigii, Kiitahya
Giibre Sanayii A.S., Elazig Giibre Sanayii A.S., Makina
Sanayi ve Ticaret A.S., Piring Sanayi ve Ticaret A.S.,Toprak
Mabhsulleri Ofisi Genel Miidiirliiklerine ait Kadro iptal ve
ihdast.
B.K.K. 15/12/1994  94/6417  1/2/1995 22189 Tiirkiye Emlak Bankasi A.S., Gerede Celik Konstriiksiyon ve Teghizat
Fab.San.ve Tic. A.S.Tirkiye Cimento ve Toprak Sanayi T.A.S., Devlet Malzeme
Ofisi, Tirkiye Seker Fabrikalar1 A.S., Elmadag Barut Sanayi ve Ticaret A.S.,
Nikroseliiloz Sanayi ve Ticaret A.S., Celik ve Agir Sanayi ve Ticaret A.S., Toprak
Mahsulleri Ofisi, Tiirkiye Elektrik Uretim, fletim A.S., Tiirkiye Elektrik Dagitim A.S.,
Bogazi¢i Elektrik Dagitim A.S., Karaelmas Elektrik Dagitim A.S., Meram Elektrik
Dagitim A.S., Sakarya Elektrik Dagitim A.S., Trakya Elektrik Dagitim A.S., Korfez
Elektrik Dagitim A.S., Baskent Elektrik Dagitim A.S., T.C. Posta Telgraf ve Telefon
Isletmesi, Cay Isletmeleri, Tiirkiye Seliiloz ve Kagit Fabrikalari, Van Cimento Sanayi
T.A.S., Gimiigshane Cimento Sanayii T.A.S., Tirkiye Vagon Sanayi A.S., Genel
Midiirliiklerine ait kadro iptal ve ihdasi.




EK-8

Degisiklik Yapan Mevzuatin
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin EKki Cetvellerde Yapilan Degisiklik ile
Kadrolar iptal ve ihdas Edilen Kuruluslar1 Gésterir Liste:

Yayimlandigr R.G.nin

T.C. Posta, Telgraf ve Telefon Isletmesi Genel Miidiirliigiine
ait kadro iptali ile T.C. Posta Isletmesi Genel Miidiirliigii ve
Tiirk Telekominikasyon Anonim Sirketi Genel Miidiirliigiine
ait kadro ihdasi, Tiirkiye Emlak Bankasi A.S.Genel
Midiirliigii, Etibank Genel Midiirliigii, Devlet Malzeme
Ofisi Genel Miidiirligii, Tiirkiye Demir ve Celik Isletmeleri
Genel Miidiirliigli, Tirkiye Demiryolu makinalari Sanayii

Tiird Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Kurulusun Adi ve Islemin Niteligi
B.K.K. 16/3/1995  95/6608 31/3/1995 22244

A.S.Genel Midirliigiine ait kadro iptal ve ihdast.
B.K.K. 17/7/1995 95/7129 15/8/1995 22375

T.C. Ziraat Bankasi Genel Midiirliigii, Tiirkiye Emlak
Bankasi A.S. Genel Midiirligii, Tiirkiye Halk Bankasi A.S.
Genel Midirligi, Tirkiye Seliloz ve Kagit Fabrikalari
Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Demir ve Celik Isletmeleri Genel
Miidiirliigii, iskenderun Demir Celik Isletmeleri A.S. Gn.
Md.ligi, Divrigi- Hekimhan Madenleri Sanayi ve Ticaret
A.S.Gen.Miid., Tirkiye Cimento ve Toprak Sanayii
T.A.S.Genel Midiirliigli, Bozilyiik Seramik Sanayii
T.A.S.Genel Midirliigii, Ergani Cimento Sanayii T.A.S.
Genel Miidiirliigii, Filyos Ates Tuglasi1 Sanayii T.A.S.Genel
Miidirligi, Kars Cimento Sanayii
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde Yapilan Degisiklik ile
Kadrolar iptal ve ihdas Edilen Kuruluslar1 Gésterir Liste:

EK-9
Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandigr R.G.nin
Tiird Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Kurulusun Adi ve Islemin Niteligi

T.A.S. Genel Miidiirligii, Konya Krom Magnezit Tugla Sanayii T.A.S.Genel
Midirligi, Kurtalan Cimanto Sanayii T.A.S. Genel
Miidiirliigii, Van Cimento Sanayii T.A.S. Genel Midiirligi,
Yarimca Porselen Sanayii T.A.S. Genel Midiirligii, Tiirkiye
Giibre Sanayii A.S. Genel Midiirliigii, Gemlik Giibre Sanayii
A.S.Genel Midiirligi, Tirkiye Taskomiirii Kurumu Genel
Midirligi, Tirkiye Seker Fabrikalart A.S.  Genel
Midirligi, Adapazart  Seker  Fabrikasi  A.S.Genel
Midirligi, Kiitahya Seker Fabrikasi A.S. Genel Miidiirliigii,
Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu Genel Midiirliigii,
Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miidiirliigli, Siit Endiistrisi
A.S. Genel Midirligli, Tirkiye Zirai Donatim Kurumu
Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Elektrik Uretim, Iletim A.S.
Genel Mudirliigli, Tirkiye Elektrik Dagitim A.S. Genel
Miidiirliigii, Devlet Hava Meydanlar1 Isletmesi Genel
Miidiirliigii, T.C. Devlet Demiryollar1 Isletmesi Genel
Midirligi, Tirkiye Lokomotif ve Motor Sanayii A.S. Genel
Midirligi, Tirkiye Vagon Sanayii A.S. Genel Miidiirliigi,
Cay Isletmeleri Genel Miidiirliigii, Tiitiin, Tiitiin Mamiilleri,
Tuz ve Alkol Isletmeleri Gn.Md.liigii, Tarim Isletmeleri
Genel Miidiirliigii, Elazig Cimento Sanayii T.A.S.Genel
Miidirligi, Gilimiishane Cimento Sanayii T.A.S. Genel
Miidiirliiklerine ait kadrolarda iptal ihdas suretiyle degisiklik
ve T.Komiir Isletmeleri Gn.Md.liigiiniin tasra teskilatinda
yeralan kadro ve pozisyonlarm Tiirkiye Elektrik, Uretim,
fletim A.S. GnMd.ligi Tasra teskilati cetvellerine
eklenmesi.
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde Yapilan Degisiklik ile
Kadrolar iptal ve ihdas Edilen Kuruluslar1 Gésterir Liste:

EK - 10

Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandigi R.G.nin

Tiird Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Kurulusun Adi ve Islemin Niteligi

B.K.K. 13/11/1995 95/7509 10/12/1995 22489 —Tiirkiye Cimento ve Toprak Sanayi T.A.S. Genel

Midiirliigiine ait bazi kadrolarin iptali ile Edirne Lalapasa Cimento Sanayi ve Ticaret
T.A.S. Genel Miidiirliigiine kadro ihdasi,

—Baz1 Kamu Iktisadi Tesebbiisleri ve bagl ortakliklarmna ait kadrolarda iptal,
ihdas ve degisiklik.

B.K.K. 26/2/1996  96/7876 19/3/1996 22585 ~Yenikdy, Soma, Hamitabat ve Kemerkdy Elektrik Uretim
ve Ticaret A.S.Genel Miidiirliikleri ile Efes Elektrik Dagitim A.S.Genel Miudiirliigi,
Tiirkiye Emlak Bankasi A.S.Genel Midiirliigii, Etibank Genel Midiirliigi, Tiirkiye
Halk Bankas1 A.S. Genel Miidiirliigii, Iskenderun Demir Celik Isletmeleri A.S. Genel
Midiirliigii, Tiirkiye Seker Fabrikalar1 A.S. Genel Miidiirliigii, Toprak Mahsulleri
Ofisi Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Elektrik Uretim, iletim A.S. Genel Miidiirliigii,
Tiirkiye Elektrik Dagitim A.S. Genel Miidiirliigii, Devlet Hava Meydanlar Isletmesi
Genel Miidiirligii, T.C. Devlet Demiryollar1 Isletmesi Genel Miidiirliigii, Tiirkiye
Lokomotif ve Motor Sanayii A.S. Genel Miidiirliigi, Tiitiin, Tiitin Mamulleri, Tuz
ve Alkol Isletmeleri Genel Miidiirliiklerine ait kadrolarda iptal, ihdas ve degisiklik.
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde Yapilan Degisiklik ile
Kadrolar iptal ve ihdas Edilen Kuruluslar1 Gésterir Liste:

EK-11

Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandigi R.G.nin

Tiird Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Kurulusun Adi ve Islemin Niteligi

B.K.K 7/8/1996  96/8759  30/12/1996 22863 T.C. Ziraat Bankas1 Genel Midiirliigii, Tiirkiye Emlak
Bankasi A.S. Genel Miidiirligii, Etibank Bankacilik Anonim
Ortakligt Genel Midiirliigli, Etibank Genel Midiirliigi,
Tiirkiye Halk Bankast A.S. Genel Midiirligii, Tiirkiye Demir
ve Celik Isletmeleri Genel Miidiirliigii, Iskenderun Demir
Celik Isletmeleri A.S. Genel Miidiirliigii, Divrigi Hekimhan
Madenleri Sanayi ve Ticaret A.S.Genel Midiirligii, Tirkiye
Tagkomiiriic Kurumu Genel Miidirligl, Tirkiye Komiir
Isletmeleri Kurumu Genel Miidiirliigii, Devlet Malzeme Ofisi
Genel Midiirligi, Et ve Balik Kurumu Genel Miidiirliigi,
Tirkiye Zirai Donatim Kurumu Genel Midiirliigii, Orman
Uriinleri Sanayii Kurumu Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Elektrik
Uretim, Iletim A.S. Genel Miidiirliigii, Bogazi¢i Elektrik
Dagitim A.S., Karaelmas Elektrik Dagitim A.S., Tirkiye
Elektirk Dagitim A.S. Genel Midiirligii, Meram Elektrik
Dagitim A.S., Sakarya Elektrik Dagitim A.S., Trakya Elektrik
Dagitim A.S., Korfez Elektrik Dagitim A.S., Baskent Elektrik
Dagitim A.S., T.C. Posta Isletmesi Genel Miidiirliigii, Tiirk
Telekomiinikasyon A.S., T.C. Devlet Demiryollar1 Isletmesi
Genel Midirligi, Tirkiye Demiryolu Makinalar1 Sanayii
A.S. Genel Midiirliigi, Tiirkiye Lokomotif ve Motor Sanayii
A.S. Genel Miidiirliigii, Cay Isletmeleri Genel Midiirliigii,
Tiitiin, Tiitin Mamiilleri, Tuz ve Alkol Isletmeleri Genel
Miidiirliigii, Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigii, Tiirkiye
Giibre Sanayii A.S. Genel Midiirliigii, Kemerkoy Elektrik
Uretim ve Ticaret A.S.Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Vagon
Sanayii A.S.Genel Miidiirliiklerine ait kadrolarda iptal, ihdas
ve degisiklik.

B.K.K. 11/12/1996 96/8963 9/1/1997 22872 Tiitiin, Tiitin Mamiilleri, Tuz ve Alkol Isletmeleri Genel

Miidiirliigiine ait pozsyonlarin iptal ve ihdasi.
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Kadrolar iptal ve ihdas Edilen Kuruluslar1 Gésterir Liste:

EK -12
Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandigr R.G.nin
Tiird Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Kurulusun Adi ve Islemin Niteligi

B.K.K. 10/3/1997 97/9256 10/4/1997 22960 Tirkiye Elektrik Dagitim A.S.Genel Midirligii'ne ait
pozisyon iptali ve kadro ihdasi.

BKK. 29/9/1997 97/10062  16/10/1997 23142 T.C. Ziraat Bankasi, Tiirkiye Emlak Bankasi A.S., Etibank,
Tirkiye Halk Bankasi, Tiirkiye Seliiloz ve Kagit Fabrikalari,
Tiirkiye Demir ve Celik Isletmeleri, Iskenderun Demir Celik
Isletmeleri A.S., Divrigi-Hekimhan Madenleri Sanayi ve
Ticaret A.S., Tiirkiye Giibre Sanayii A.S., Samsun Giibre
Sanayi A.S., Devlet Malzeme Ofisi, Tiirkiye Seker
Fabrikalar1 A.S., Adapazar1 Seker Fabrikalar1 A.S., Kiitahya
Seker Fabrikalar1 A.S., Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu,
Kapsiil ve Av Fisek Sanayi Ticaret A.S., Antalya Pil Sanayi
ve Ticaret A.S., Elmadag Barut Sanayi ve Ticaret A.S.,Celik
Cekme Boru Sanayi ve Ticaret A.S., Etimesgut Aga¢ Sanayi
ve Ticaret A.S., Elektrik Sayaclar1 Sanayi ve Ticaret A.S.,
Makina Sanayi ve Ticaret A.S., Cankirt Silah Sanayi ve
Ticaret A.S., Hafif Silah Sanayi ve Ticaret A.S., Fisek Sanayi
ve Ticaret A.S., Nitroseliilloz Sanayi ve Ticaret A.S., Piring
Sanayi ve Ticaret A.S., Elmadag Roket Sanayi ve Ticaret
A.S., Mithimmat Sanayi ve Ticaret A.S., Celik ve Agir Silah
Sanayi ve Ticaret A.S., Makina ve Kimya Endiistrisi Hurda
Isletmeleri A.S., Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu, Et ve
Balik Kurumu, Toprak Mahsulleri Ofisi, Tiirkiye Zirai
Donatim Kurumu, Orman Uriinleri Sanayi Kurumu, Tiirkiye
Elektrik Uretim, letim A.S.,



510-11

22.1.1990 Tarih ve 399 Sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde Yapilan Degisiklik ile
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Degisiklik Yapan Mevzuatin

Yayimlandigi R.G.nin

Tiirii

Tarihi

Sayisi

Tarihi

Sayisi

Kurulusun Adi ve islemin Niteligi

B.K.K.

29/12/1997

97/10478

Bogazi¢i Elektrik Dagitim A.S., Korfez Elektrik Dagitim A.S., Yenikdy
Elektrik Uretim ve Ticaret A.S., Soma Elektrik Uretim ve Ticaret A.S.,
Hamitabat Elektrik Uretim ve Ticaret A.S., Kemerkoy Elektrik Uretim ve
Ticaret A.S., Devlet Hava Meydanlar1 Isletmesi, T.C.Posta Isletmesi, Tiirk
Telekomiinikasyon A.S., T.C. Devlet Demiryollar1 Isletmesi, Tiirkiye
Lokomotif ve Motor Sanayii A.S., Cay Isletmeleri, Tiitiin, Tiitiin Mamiilleri,
Tuz ve Alkol Isletmeleri, Tarim Isletmeleri, Emlak Konut A.S. Tiirkiye
Tagkomiiri Kurumu, Karaelmas Elektrik Dagitim A.S., Meram Elektrik
Dagitim A.S., Sakarya Elektrik Dagitim A.S., Trakya Elektrik Dagitim A.S.,
Bagkent Elektrik Dagitim A.S., Tiirkiye Demiryolu Makinalar1 Sanayi A.S.,
Tiirkiye Vagon Sanayi A.S. Genel Miidiirliiklerine ait kadro iptal ve ihdasi.

11/1/1998

23227

T.C. Ziraat Bankas1 Genel Miidiirliigli, Etibank Genel
Midirligi, Tirkiye Halk Bankasi A.S. Genel Miidiirliigi,
Tiirkiye Giibre Sanayii A.S. Genel Miidiirligii, Gemlik Giibre
Sanayii A.S. Genel Miidiirliigli, Kiitahya Giibre Sanayii A.S.
Genel Midirliigii, Samsun Giibre Sanayii A.S. Genel
Midiirligi, Elazig Giibre Sanayii A.S. Genel Miidiirliigi,
Tirkiye Taskomiiri Kurumu Genel Miudirligi, Tirkiye
Seker Fabrikalar1 A.S. Genel Miidiirligii, Makina ve Kimya
Endiistrisi Kurumu Genel Midirligii, Tirkiye Elektrik
Uretim, Iletim A.S.Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Elektrik
Dagitim A.S. Genel Miidiirliigli, Baskent Elektrik Dagitim
A.S., T.C. Posta Isletmesi Genel Miidiirliigii, T.C. Devlet
Demiryollari Isletmesi Genel Miidiirliigii,
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Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandigi R.G.nin
Tiirii Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Kurulusun Adi ve islemin Niteligi

Lokomotif ve Motor Sanayii A.S. Genel Miidirligi, Turkiye
Vagon Sanayii A.S. Genel Miidiirliigii, iskenderun Demir Celik
Isletmeleri AS. Genel Miidiirliigii, Adapazar1 Seker Fabrikasi
A.S. Genel Midiirliigii, Kiitahya Seker Fabrikasi A.S. Genel
Miidirligl, Sakarya Elektrik Dagitim A.S., Kemerkdy Elektrik
Uretim ve Ticaret A.S. Genel Midirligi, Devlet Hava
Meydanlar1 Isletmesi Genel Miidiirliiklerine ait kadro iptal ve
ihdast.
B.K.K. 16/3/1998 98/10793 26/3/1998 23298 Etibank, Eti Holding A.S., Eti Bor A.S., Eti Pazarlama ve
Di1s Ticaret A.S., Eti Aliminyum A.S., Eti Gimis A.S., Eti
Krom A.S., Eti Bakir A.S., Eti Elektrometalurji A.S. Genel
Midiirliiklerine ait kadro iptal ve ihdasi.
B.K.K. 22/4/1998 98/11034 17/5/1998 23345 Tiirkiye Elektrik Uretim Iletim A.S. Genel Miidiirliigii,
Kemerkdy Elektrik Uretim ve Ticaret A.S. Genel Miidiirliigii,
Soma Elektrik Uretim ve Ticaret A.S. Genel Miidiirliigii,
Tirkiye Elektrik Dagitim A.S. Genel Midiirligii, Karaelmas
Elektrik Dagitim A.S. Genel Midiirliigii, Divrigi-Hekimhan
Madenleri Sanayi ve Ticaret A.S. Genel Midiirligi, T.C.
Devlet Demiryollar1 Isletmesi Genel Miidiirliigii, Tiirkiye
Vagon Sanayii A.S. Genel Miidiirliiklerine ait kadro iptal ve

ihdasi.
Kanun 22/7/1998 4369 29/7/1998 23417 Miikk. Maliye Bakanligi ile ilgili kadro iptal ve ihdasi.
BKK. 24/6/1998 98/11459 19/8/1998 23438 T.C. Ziraat Bankasi, Tiirkiye Emlak Bankasi A.S, Emlak

Konut A.S. Tirkiye Selilloz ve Kagit Fabrikalari, Tiirkiye
Gilibre Sanayi A.S. Tiirkiye Tas Komiiri Kurumu, Tiirkiye
Seker Fabrikalar1 A.S., Makina ve Kimya Endiistri Kurumu,
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin EKki Cetvellerde Yapilan Degisiklik ile
Kadrolar iptal ve ihdas Edilen Kuruluslar1 Gosterir Liste:

EK - 15

Degisiklik Yapan Mevzuatin

Yayimlandigr R.G.nin

Tiiri

Tarihi

Sayisi

Tarihi Sayisi Kurulusun Adi ve Islemin Niteligi

B.K.K.

27/8/1998

Elmadag Barut Sanayi ve Ticaret A.S., Celik Cekme Boru Sanayi ve Ticaret A.S.,
Elektrik Sayaclar1 Sanayi ve Ticaret A.S., Hafif Silah Sanayi ve Ticaret A.S., Fisek
Sanayi ve Ticaret A.S., Nitroseliiloz Sanayi ve Ticaret A.S., Mithimmat Sanayi ve
Ticaret A.S., Celik ve Agir Silah Sanayi ve Ticaret A.S., Makina ve Kimya Endiistrisi
Hurda Isletmeleri A.S., Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu, Et ve Balik Kurumu,
Toprak Mahsulleri Ofisi, Orman Uriinleri Sanayi Kurumu, Tiirkiye Elektrik
Uretim,iletim A.S., Tiirkiye Elektrik Dagitim A.S., Meram Elektrik Dagitim A.S.,
Trakya Elektrik Dagitim A.S., Yenikdy Elektrik Uretim ve Ticaret A.S., Soma Elektrik
Uretim ve Ticaret A.S., Hamitabat Elektrik Uretim ve Ticaret A.S., Kemerkoy Elektrik
Uretim ve Ticaret A.S., Devlet Hava Meydanlar1 Isletmesi, T.C. Posta Isletmesi, Tiirk
Telekomiinikasyon A.S., T.C. Devlet Demiryollar: Isletmesi, Tiirkiye Demiryolu
Makinalar1 Sanayi A.S., Tirkiye Lokomotif ve Motor Sanayi A.S., Tirkiye Vagon
Sanayii A.S., Cay Isletmeleri, Tiitiin, Tiitin Mamiilleri, Tuz ve Alkol Isletmeleri,
Kristal Tuz Rafinerisi Sanayi ve Tic.A.S., Tarim Isletmeleri, Tiirkiye Demir ve Celik
Isletmeleri, Adapazar1 Seker Fabrikas1 A.S., Kiitahya Seker Fabrikas1 A.S. Kapsiil ve
Av Figek Sanayi Ticaret A.S., Makina Sanayi ve Ticaret A.S., Cankir1 Silah Sanayi ve
Ticaret A.S., Piring Sanayi ve Ticaret A.S., Elmadag Roket Sanayi ve Ticaret A.S.,
Bogazici Elektrik Dagitim A.S. Genel Miidiirliiklerine ait kadro iptal ve ihdasi, @

98/11706 1.10.1998 23480 Tiitiin ve Tiitiin mamiilleri, Tuz ve Alkol Isletmeleri Genel

Miidirliigiine ait kadro iptal ve ihdasi.

@A)  30/11/1998 tarihli ve 98/12136 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile; 24/6/1998 tarihli ve 98/11459 sayili Bakanlar
Kurulu Karari'min eki (1) sayili listede yer alan kuruluslardan Yenikoy Elektrik Uretim ve Ticaret A.S. Genel
Miidiirliigii ile Hamitabat Elektrik Uretim ve Ticaret A.S. Genel Miidiirliigii'ne ait boliimlerdeki "TESKILAT: TASRA"
ibarelerinin "TESKILAT: MERKEZ" olarak degistirilmistir.
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde Yapilan Degisiklik ile
Kadrolan Iptal ve Thdas Edilen Kuruluslar1 Gésterir Liste:

EK - 16
Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandigi R.G.nin
Tiirii Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Kurulusun Adi ve islemin Niteligi

BKK 30/11/1998  98/12136 30/12/1998 23569  T.C.Ziraat Bankasi, Tiirkiye Emlak Bankasi A.S., Eti Holding
A.S., Eti Bor A.S., Eti Pazarlama ve Dis Ticaret A.S., Eti Aliiminyum A.S., Eti Giimiis
A.S., Eti Bakir A.S., Eti Elektrometalurji A.S., Tiirkiye Halk Bankas1 A.S, Tirkiye
Demir ve Celik Isletmeleri, Divrigi-Hekimhan Madenleri Sanayi ve Ticaret A.S., Tiirkiye
Tagkomiiri Kurumu, Tirkiye Seker Fabrikalart A.S., Kiitahya Seker Fabrikasi A.S.,
Etimesgut Aga¢ Sanayi ve Ticaret A.S.,Tiirkiye Elektrik Uretim, Iletim A.S., Bagkent
Elektrik Dagitim A.S., Yenikoy Elektrik Uretim ve Ticaret A.S., Soma Elektrik Uretim
ve Ticaret A.S. Hamitabat Elektrik Uretim ve Ticaret A.S., Kemerkdy Elektrik Uretim ve
Ticaret A.S., Devlet Hava Meydanlar1 Isletmesi, T.C.Posta Isletmesi, Eti Krom A.S.,
Adapazar1 Seker Fabrikasi A.S., Elmadag Barut Sanayi ve Ticaret A.S., Genel
Miidiirliiklerine ait kadro iptal ve ihdasi.

BKK 16/3/1999 99/12686 5/5/1999 23686 Devlet Hava Meydanlari Isletmesi, T.C. Devlet Demiryollar1 Isletmesi,
Tarim Isletmeleri, Cankir1 Silah Sanayi ve Ticaret A.S., Tiirkiye Elektrik Uretim, Iletim
A.S., Tirkiye Elektrik Dagitim A.S., Bogazi¢i Elektrik Dagitim A.S., Trakya Elektrik
Dagitim A.S.,Baskent Elektrik Dagitim A.S., Yenikoy Elektrik Uretim ve Ticaret A.S.,
Hamitabat Elektrik Uretim ve Ticaret A.S., T.C.Posta Isletmesi, Tiirk Telekomiinikasyon
A.S., Kristal Tuz Rafinerisi Sanayi ve Ticaret A.S., Tarim Isletmeleri Genel
Miidiirliiklerine ait kadro ihdasive degisikligi

BKK 8/4/1999 99/12734 20/5/1999 23700  Tiirkiye Tagkomiiri Gn.Md., Makina ve Kimya Enstitiisi
Kurumu Gen.Md., Antalya Pil Sanayii ve Ticaret A.S. Gen.Md., Elektrik Sayaglar1 ve
Sanayi ve Tic. A.S. Gen. Md., Makina Sanayi ve Ticaret A.S.Gen.Md., Toprak Mahsulleri
Ofisi Gen.Md., Tiirkiye Elektrik Uretim, iletim A.S. Gen. Md., Tiirkiye Elektrik Dagitim
A.S. Gen. Md., T.C. Devlet Demiryollar1 Isletmesi Gen.Md., Tiitiin, Tiitiin Mamulleri,
Tuz ve Alkollii Isletmeler Gn.Md., Tarim Isletmeleri Gen. Md., Makina ve Kimya
Endiistrisi Kurumu Gen. Md., Antalya Pil Sanayi ve Ticaret A.S.,Gen.Md.Elmadag Roket
Sanayi ve Ticaret A.S. Gen. Md., Hamitabat Elektrik Uretim ve Ticaret A.S. Gen.Md.,
Kemerkdy Elektrik Uretim ve Ticaret A.S.Gen. Md., T.C.Posta Isletmesi Gen. Md.ne ait
kadro iptal ve ihdas1
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde Y apilan Degisiklik ile
Kadrolar iptal ve ihdas Edilen Kuruluslar1 Gésterir Liste:

EK -17

Degisiklik Yapan Mevzuatin

Yayimlandigi R.G.nin

Tiiri

Tarihi Sayisi

Tarihi Sayisi Kurulusun Adi ve Islemin Niteligi

BKK

27/8/1999  99/13291

30/9/1999 23832 T. C. Ziraat Bankasi, Eti Holding A.S., Tiirkiye Halk
Bankast A.S., Divrigi-Hekimhan Madenleri Sanayi ve Ticaret A.S., Tirkiye
Tagkdomiiri Kurumu, Devlet Malzeme Ofisi, Tiirkiye Seker Fabrikalar1 A.S., Makina
ve Kimya Endiistrisi Kurumu, Kapsiil ve Av Fisek Sanayi Ticaret A.S., Elmadag
Barut Sanayi ve Ticaret A.S., Celik Cekme Boru Sanayi ve Ticaret A.S., Elektrik
Sayaglar1 Sanayi ve Ticaret A.S., Cankir1 Silah Sanayi ve Ticaret A.S., Hafif Silah
Sanayi ve Ticaret A.S., Figek Sanayi ve Ticaret A.S., Nitroseliiloz Sanayi ve Ticaret
A.S., Piring Sanayi ve Ticaret A.S., ElImadag Roket Sanayi ve Ticaret, Mithimmat
Sanayi ve Ticaret A.S., Celik ve Agir Silah Sanayi ve Ticaret A.S., Tiirkiye Komiir
Isletmeleri Kurumu, Toprak Mahsulleri Ofisi, Orman Uriinleri Sanayii Kurumu,
Tiirkiye Elektrik Uretim, Iletim A.S., Tiirkiye Elektrik Dagitim A.S., Meram Elektrik
Dagitim A.S., Sakarya Elektrik Dagitim A.S., Trakya Elektrik Dagitim A.S., Devlet
Hava Meydanlar1 Isletmesi, T.C. Posta Isletmesi, Tiirk Telekomiinikasyon A.S., T.C.
Devlet Demiryollar1 Isletmesi, Tiirkiye Emlak Bankas1 A.S., Eti Pazarlama ve Dis
Ticaret A.S., Eti Krom A.S., Tiirkiye Giibre Sanayi A.S., Makina Sanayi ve Ticaret
A.S., Makina ve Kimya Endiistrisi Hurda Isletmeleri A.S., Korfez Elektrik Dagitim
A.S., Yenikdy, Soma, Kemerkoy Elektrik Uretim ve Ticaret A.S., Tiirkiye Vagon
Sanayi A.S., Tiitiin, Tiitin Mamulleri Tuz ve Alkol Isletmeleri, Kristal Tuz Rafinerisi
Sanayi ve Ticaret A.S., Genel Miidiirliiklerine ait kadro degisikligi, iptal ve ihdast.
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22.1.1990 Tarih ve 399 Sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde Yapilan Degisiklik ile
Kadrolan Iptal ve Thdas Edilen Kuruluslar1 Gésterir Liste:

Kurulusun Adi ve islemin Niteligi

EK - 18

Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandigi R.G.nin
Tiirii Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi
BKK 20/12/1999 99/13834 13/1/2000 23932
BKK 8/10/1999 99/13481 6/11/1999 23868
BKK 31/3/2000 2000/331

Tiirkiye Emlak Bankasi A.S. Genel Miidiirliigii, Eti Holding
A.S. Genel Miidirligi, Tirkiye Halk Bankasi A.S. Genel
Miidiirliigii, Tiirkiye Demir ve Celik Isletmeleri Genel
Midiirligii, Adapazart Seker Fabrikasi A.S. Genel
Miidiirliigi, Tirkiye Elektrik Dagitim A.S. Genel Midiirliigi,
T.C. Devlet Demiryollar1 Isletmesi Genel Miidiirliigii, Eti
Aliminyum A.S. Genel Miudirliigii ve Bogazici Elektrik
Dagitim A.S. Genel Miidiirliigii’ne ait kadro degisikligi, iptal
ve ihdasi.

Tiirkiye Emlak Bankasi A.S., Et Balik Kurumu, Devlet Hava
Meydanlar1 Isletmesi, T.C. Devlet Demiryollar1 Isletmesi,
Tiirkiye Lokomotif ve Motor Sanayii A.S., Tiitlin, Tiitiin
Mamiilleri, Tuz ve Alkol Isletmeleri, Divrigi-
HekimhanMadenleri Sanayi ve TicaretA.S., Tirkiye Seker
Fabrikalar1 A.S., Makina Sanayi ve Ticaret A.S., Cankiri
Silah Sanayi ve TicaretA.S., Hafif SilahSanayi ve Ticaret
A.SS,  Tirkiye  Elektrik  Uretim, Iletim A.S,,
KemerkoyElektrikUretim ~ ve  Ticaret A.S.  Genel
Midiirliiklerine ait kadro degisikligi, iptal ve ihdasi.

4/4/2000 24010 Miik. Turk Telekomiinikasyon A.S. Genel Miidiirligi’ne ait kadro

ihdas.



EK -19

510-17

22/1/1990 tarih ve 399 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde

Yapilan Degisiklikler ile Serbest Birakilan Kadrolar1 Gosterir Liste:

Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandigi R.G.nin

Tiirii

Tarihi

Sayist Tarihi Sayist Kurulusun Adi ve islemin Niteligi

BKK

BKK
BKK
BKK

BKK

BKK

BKK

BKK

BKK

BKK

3/2/2000 2000/144 26/2/2000 23976 T.C. Ziraat Bankasi, Tiirkiye Halk Bankasi, Tirkiye Tagkomiirii Kurumu,

Tiirkiye Seker Fabrikalar1 A.S., Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu,
Et ve Balik Kurumu, T.C. Posta Isletmesi, Tiirkiye Elektrik Dagitim
A.S., Devlet Hava Meydanlan Isletmesi Genel Miidiirliiklerine ait
kadro degisikligi, iptal ve ihdasi.

12/4/2000 2000/545  17/5/2000 24052 Tiirkiye Taskomiirii Kurumu Genel Miidiirliigiine ait kadro iptal ve ihdasi.
25/9/2000 2000/1324  27/10/2000 24213 Cay isletmeleri Genel Miidiirliigii’ne ait kadro iptal ve ihdasi.
4/10/2000 2000/1454  30/11/2000 24246 Tiirkiye Taskémiirii Kurumu Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Komiir sletmeleri

Kurumu Genel Midiirliigii ve Tiirkiye Elektrik Uretim letim
A.S.Genel Miidiirligii’ne ait kadro iptal ve ihdasi.

4/7/2001 2001/2657 12/7/2001 24460 Eti Holding A.S. Genel Midiirliigii, Eti Pazarlama ve Dis Ticaret A.S.

Genel Miidiirliigii ve Elektrik Uretim A.S. Genel Miidiirliigiine ait
kadro ve pozisyon iptal ve ihdasi.

6/7/2001 2001/2783 14/8/2001 24493 Eti Bor A.S. Genel Miidiirliigii, Devlet Malzeme Ofisi Gen.Md., Tiirikye

Komiir Is. Gen. Md.,Toprak Mah. Of. Gen.Md., Bogazici Elektrik
Dagitim A.S. Gen. Md, Meram Elektrik Dagitim Gen.Md., Hamidbat
Elektrik Uretim ve Ticaret A.S. Gn. Md., Devlet Hava Meydanlari
Isletmesi Genel Miidiirglii., T.C. Posta ve Telgraf Teskilat1 Gen.Md.,
T.C. Devlet Demiryollar1 Isletmesi Gen.Md., Tiirkiye Demiryolu
Makinalar1 Sanayii A.S. Gn.Md., Tiirkiye Vagon Sanayii A.S.
Gn.Md., Cay Isletmeleri Gen.Md., Et ve Bahk Kurumu Gen.Md.,
Tiitin ve Tiitin Mamiilleri Tuz ve Alkol Isletmeleri Genel
Miidiirliigiine ait kadro degisikligi.

1/4/2002 2002/3969 7/5/2002 24748 Tiirkiye Elektrik Uretim, fletim A.S. Genel Miidiirliigii, Elektrik Uretim A.S.

11/4/2002

13/9/2002

27/3/2003

Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Elektrik Tletim A.S. Genel Miidiirliigii,
Tiirkiye Elektrik Ticaret ve Taahhiit A.S. Genel Miidiirliigiine ait
kadro ve pozisyon iptal, ihdas ve degisikligi.

2002/4033  16/5/2002 24757 Tiirkiye Elektrik Dagitim A.S. Genel Miidirliigiine ait kadro ve pozisyon
iptal, ihdas ve degisikligi.

2002/4850 14/11/2002 24936 Tiirk Telekominikasyon A.S. Genel Miidiirliigiine ait kadrolarin iptal ve
ihdasi.

2003/5424  10/4/2003 25075 Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu Genel Miidiirligii ve bagh

ortakliklarina ait kadrolarin iptal ve ihdasi.
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22/1/1990 tarih ve 399 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde
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Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandigi R.G.nin

Tiirii Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi _Kurulusun Adi ve islemin Niteligi

BKK 9/4/2003  2003/5475  1/5/2003 25095 Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu Genel Midiirliigiiniin tasfiye edilen
bagli ortakliklarina ait kadrolarda degisiklik ve iptal.

BKK 25/4/2003  2003/5526  3/6/2003 25127 Tiirk Telekomiinikasyon A.S. Genel Miidiirliigiine ait kadro iptal ve ihdasi.

BKK 4/6/2003  2003/5716  3/7/2003 25157 Tiirkiye Elektrik fletim A.S. Genel Miidiirliigiine ait kadro ve pozisyon

iptal, ihdas ve degisikligi.

BKK 23/12/2003  2003/6696 10/1/2004 25342  Toprak Mahsulleri Ofisi Genel
Midiirliigii, Tiirkiye  Elektrik Dagitim  A.S Genel Midirliigi,
Elektrik Uretim A.S Genel Midiirliigii, Tiirkiye Elektrik iletim A.S
Genel Miidiirliigii, Kemerkoy Elektrik Uretim ve Ticaret A.S Genel
Miidiirliigiine ait kadrolarin degisiklik iptal ve ihdast.

BKK 5/1/2004  2004/6705 12/1/2004 25344  Emlak Konut A.$ Gn. Md.,

Tiirkiye Tagkomiirii Kurumu Gn. Md., Devlet Malzeme Ofisi Gn. Md.,Kapsiil
ve Av Figek San. ve Tic.A.S Gn. Md., Elmadag Barut San. ve Tic. A.S Gn. Md., Makine Sanayii ve Tic. A.S Gn. Md., Cankiri Silah Sanayii
ve Tic. A.§ Gn.Md., Hafif Silah San.ve Tic. A.§ Gn. Md., Fisek San.ve Tic.A.S Gn. Md.,Nitroselilloz San. ve Tic. Gn. Md., Piring San.
veTic. A.S Gn. Md., Elmadag Roket San. ve Tic. A.S Gn. Md., Mithimmat San. ve Tic. A.§ Gn. Md., Celik ve Agir Silah San. ve Tic. A.S
Gn. Md., Makine ve Kimya Endiistrisi Hurda Isletmeleri A.S Gn. Md., Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu Gn. Md., Toprak Mahsulleri Ofisi
Gn. Md., Tirkiye Elektrik Dagitim A.§ Gn. Md.,Meram Elektrik Dagitim A.§ Gn. Md., Kérfez Dagitim A.§ Gn.Md., Baskent Elektrik
Dagitim A.S Gn.Md.,Elektrik Uretim A.S Gn. Md., Tiirkiye Elektrik fletim A.S Gn. Md., Tiirkiye Elektrik Tic. ve Taahhiit A.S Gn. Md.,
Devlet Hava Meydanlar Isletmesi Gn. Md., T.C Posta ve Telgraf Teskilati Gn. Md., T.C Devlet Demiryollari Isletmesi Gn. Md., Tiirkiye
Demiryolu Makinalari San. A.$ Gn. Md., Tiirkiye Vagon San.Gn. Md., Tarim Isletmeleri Gn. Md., Etibor A.S Gn. Md., Eti Aliiminyum A.S
Gn. Md., Sakarya Elektrik Dagitim A.$ Gn. Md. ne ait kadro ve pozisyonlarin degisiklik, iptal ve ihdas.

BKK 9/1/2004  2004/6731 21/1/2004 25353  Eti Holding A.S. “Eti Maden Genel

Miidiirliigii” olarak yeniden teskilatlandirilmig ve Eti Bor A.S. Genel
Miidiirliigiiniin merkez ve tasra teskilatma ait kadro ve pozisyonlar, Eti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigiiniin ilgili 6liimlerine ilave
edilmistir. Eti Holding E.S.Genel Miidiirliigii ile bagh ortaklik statiisii kaldirilan Eti Bor A.S. Genel Miidiirliigiiniin merkez ve tasra
teskilatlarina ait kadro ve pozisyonlarda yer alan personel yeni diizenleme yapilincaya kadar mevcut kadro ve pozisyonlarinda gérevlerini

stirdiiriir.

BKK 17/3/2004  2004/7119 29/4/2004 25447 Eti Maden Isletmeleri Ge. Md., T.C. Devlet Demiryollari Gn. Md. ile Cay
Isletmeleri Gn. Md.ne ait kadro ve pozisyon iptal, ihdas ve degisikligi.

BKK 7/10/2004  2004/7964 20/10/2004 25619  Devlet Malzeme Ofisi Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Komiir Isletmeleri

Kurumu Genel Miidiirliigii, Eti Maden Tsletmeleri Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Taskomiirii Kurumu Genel Miidiirliigii, Toprak Mahsulleri
Ofisi Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Elektrik Iletim A.S Genel Miidiirliigii, T.C. Posta ve Telgraf Teskilati Genel Miidiirliigii, T.C. Devlet
Demiryollari Tsletmesi Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Demiryolu Makinalari Sanayii A.S. Genel Miidiirliigii, Tarim Isletmeleri Genel
Miidiirliigii, Soma Elektrik Uretim ve Ticaret A.S Genel Miidiirliigii, Hamitabat Elektrik Uretim ve Ticaret A.S Genel Miidiirliigii,Devlet
Hava Meydanlari Isletmesi Genel Miidiirliigiine ait kadro ve pozisyon iptal, ihdas ve degisikligi.
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BKK 3/12/2004  2004/8184 19/12/2004 25675  Tiirk Telekomiinikasyon A.S Genel Miidiirliigiine ait kadro ve pozisyon
iptal, ihdas ve degisikligi.

BKK 28/2/2005  2005/8552  5/3/2005 25746 Milli Egitim Bakanhgi, Saglik Bakanhg, SSK Bagkanlig (Saghk Isleri

Genel Miudiirliigii), Posta Telgraf Teskilati Genel Midiirliigiine ait
bazi kadrolarin kurumlarma ait boliimden ¢ikarilarak Saglik Bakanlig

boliimiine eklenmesi.

BKK 15/3/2005  2005/8615  5/4/2005 25777  Eti Zeolit Kimya Sanayi ve Ticaret A.S. Genel Mudirliigii ve Eti Maden
Isletmeleri Genel Miidiirliiiine ait bazi kadro ve pozisyonlarda iptal,
ihdas ve degisiklik.

BKK 3/10/2005 2005/9555  6/12/2005 26015 Eti Maden Isletmeleri Gn. Md., Tiirkiye Taskomiirii Kurumu Gn. Md.,

Devlet Malzeme Ofisi Gn.Md., Tiirkiye Seker Fabrikalar1 A.S. Gn.Md., MKE Kurumu Gn.Md., Tiirkiye Kémiir Isletmeleri Kurumu Gn.
Md., Toprak Mahsulleri Ofisi Gn. Md., Elektrik Uretim A.$ Gn. Md., Elektrik Iletim A.S Gn. Md., Devlet Hava Meydanlari Isletmesi Gn.
Md., T.C Posta ve Telgraf Teskilat1 Gn. Md., T.C Devlet Demiryollar1 isletmesi Gn. Md., Tiirkiye Demiryolu Makinalar1 San. A.$ Gn. Md.,
Tiirkiye Lokomotif ve Motor Sanayi A.S.Gn.Md., Tiirkiye Vagon San.Gn. Md., Tarim Isletmeleri Gn.Md., Eti Maden Isletmeleri Gn.Md.,
Tiirkiye Tagkomiirii Kurumu Gn.Md., Soma Elektrik Uretim Tic.A.S.Gn.Md., Hamitabat Elektrik Uretim ve Tic.A.S. Gn.Md., Tiirkiye
Elektrik Tic.ve Taah.A.S.Gn.Md. ne ait kadro ve pozisyonlarinda degisiklik, iptal ve ihdas.
BKK 27/2/2006  2006/10125 14/3/2006 26108 Makina Kimya Endiistrisi Kurumu Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Elektrik
fletim A.S. Gen. Md., T.C. Posta ve Telgraf Teskilati Genel
Miidiirliigiine ait kadro ve pozisyonlarinda degisiklik, iptal ve ihdas.
BKK 28/8/2006  2006/10927 5/10/2006 26310  T.C. Devlet Demiryollar1 isletmesi Genel Miidiirliigiiniin bagh ortaklig:
Tiirkiye Lokomotif ve Motor Sanayii A.S. Genel Mudiirligine ait
kadro ve pozisyo ihdasi ve degisikligi.
BKK  26/9/2006 2006/11104 4/11/2006 26336  Eti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Taskomiirii Kurumu Genel
Miidiirliigii, Devlet Malzeme Ofisi Genel Miidiirliigii, Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Komiir Isletmeleri
Kurumu Genel Miidiirliigii, Et ve Bahk Kurumu Genel Miidiirliigii, Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miidiirliigii, Yenikoy Elektrik Uretim ve
Ticaret A.S Genel Miidiirliigii, Kemerkoy Elektrik Uretim ve Ticaret A.S Genel Miidiirliigii, Elektrik Uretim A.S Genel Miidiirliigii,
Tiirkiye Elektrik Iletim A.S Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Eletrik Tic. Ve Taahhiit A.S Genel Miidiirliigii, T.C. Posta ve Telgraf Teskilat1 Genel
Miidiirliigii, Tiirkiye Demiryolu Makinalar1 Sanayi A.S Genel Miidiirliigii, Cay Isletmeleri Genel Miidiirliigii, Tarim Isletmeleri Genel
Miidiirliigii, Eti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigii, Soma Elektrik Uretim ve Ticaret A.S Genel Miidiirliigii, Hamitabat Elektrik Uretim ve
Ticaret A.S Genel Miidiirliigii, Devlet Hava Meydanlari Isletmesi Genel Miidiirliigii, T.C. Devlet Demiryollar1 Isletmesi Genel Miidiirliigii,
Tiirkiye Vagon Sanayi A.$ Genel Midiirliigiine ait kadro ve pozisyon iptal ve ihdasi.
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22/1/1990 tarih ve 399 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde
Yapilan Degisiklikler ile Serbest Birakilan Kadrolar1 Gosterir Liste:

Yayimlandigi R.G.nin
Tarihi

Degisiklik Yapan Mevzuatin
Tiirii Tarihi Sayisi

Sayisi

Kurulusun Adi ve islemin Niteligi

BKK 22/2/2007 2007/11781  22/3/2007

BKK 9/4/2007  2007/11967

BKK 26/6/2007 2007/12374

BKK 27/10/2008 2008/14269  26/11/2008 27066

BKK 1/9/2008 2008/14380  20/12/2008 27086

BKK  15/12/2008 2008/14537 17/1/2009 27113

BKK 12/10/2009  2009/15536

26470

4/5/2007 26512

21/7/2007 26589

Elektrik Uretim A.S. Gen. Md., Devlet
Hava Meydanlari Isl.Gn.Md.liigii,
Eti Maden Is1.Gn.Md.liigii, Makina ve
Kimya End.Kur.Gn.Md.ligii, Yenikoy
Elektrik Uretim ve Tic.A.S. Gn.  Md.liigii,
Hamitabat Elektrik Uretim ve Tic.A.S.Gn.Md.liigiine
ait baz1 pozisyonlarda degisiklik ve ihdas yapilmasi.
Devlet Malzeme Ofisi Genel Miidiirliigii
ve Tiirkiye Elektrik fletim A.S. Gen. Md.ne ait baz1
pozisyonlarda degisiklik iptal ve ihdas yapilmasi.
Cay Isletmeleri Genel Miidiirliigiine ait; bazi
kadrolarm iptal ve ihdasi ile bazi pozisyonlarda
degisiklik iptal ve ihdas yapilmasi.
Eti Maden Is1.Gn.Md.liigii, Tiirkiye Taskomiirii
Kurumu Genel Miidiirliigii, Devlet Malzeme
Ofisi Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Komiir Isletmeleri
Kurumu Genel Miidiirliigii, Elektrik Uretim ve
A.S. Gn. Md.ligii, Devlet Hava
Meydanlari I51.Gn.Md.liigii,
PTT Genel Miidiirliigii, T.C. Devlet Demiryollar: Isletmesi
Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Demiryolu Makinalar1 San.
A.S Gn. Md., Cay Isletmeleri Genel Miidiirliigii,
Eti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigii, Makina ve
Kimya End.Kur.Gn.Md.ligii, Toprak Mahsulleri Ofisi
Genel Miidiirliigii, Yenikdy Elektrik Uretim ve
Ticaret A.S Genel Miidiirliigii, Soma Elektrik Uretim
Tic.A.S.Gn.Md., Hamitabat Elektrik Uretim ve
Tic.A.S.Gn.Md.liigii, Kemerkdy Elektrik Uretim ve
Ticaret A.S Genel Miidiirliigii, Tarim Isletmeleri
Genel Midiirliigiine ait baz1 kadrolarin iptal ve ihdas1
ile baz1 pozisyonlarda degisiklik iptal ve ihdas yapilmasi.
Tiirkiye Elektrik Uretim ve A.S. Genel Miidiirliigiine
ait kadro ve pozisyon ihdasi.
Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu Genel Midiirligii ile
Tiirkiye Taskomiirii Kurumu Genel Midiirliigiine ait kadro
iptal ve ihdasi ile pozisyon iptal ve ihdasi.

14/11/2009 27406 Eti Maden Isl.Gn.Md.ligii, Tiirkiye Taskomiirii Kurumu

Genel Miidiirliigii, Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu Genel Midiirliigii, Et ve Balik Kurumu Genel Miidiirliigii, Toprak
Mahsulleri Ofisi Genel Miidiirliigii, Yenikdy Elektrik Uretim ve Ticaret A.S. Genel Miidiirliigii, Soma Elektrik Uretim
Tic.A.S.Gn.Md., Kemerkdy Elektrik Uretim ve Ticaret A.S. Genel Miidiirliigii, Elektrik Uretim A.S. Genel Miidiirliigii,
Tiirkiye Elektrik fletim A.S. Gen. Md., Devlet Hava Meydanlar1 Isl.Gn.Md.liigli, PTT Genel Miidiirliigii, T.C. Devlet
Demiryollart Isletmesi Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Demiryolu Makinalar1 San. A.S. Gn. Md., Tiirkiye Lokomotif ve Motor
Sanayii A.S. Genel Miidiirliigii, Cay isletmeleri Genel Miidiirliigii, Tarim Isletmeleri Gn.Md., Eti Maden Isletmeleri Gn.Md.,
Tiirkiye Taskomiirii Kurumu Gn. Md., Hamitabat Elektrik Uretim ve Tic.A.S. Gn.Md., Tiirkiye Elektrik Tic.ve Taah.A.S.
Genel Midiirliigiine ait bazi kadrolarin iptal ve ihdasi ile bazi pozisyonlarda degisiklik, iptal ve ihdas yapilmasi.
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22/1/1990 tarih ve 399 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde
Yapilan Degisiklikler ile Serbest Birakilan Kadrolar1 Gosterir Liste:

Degisiklik Yapan Mevzuatin Yayimlandigi R.G.nin
Tiirii Tarihi Sayis1 Tarihi Sayist Kurulusun Adi ve fslemin Niteligi

B.K.K 21/6/2010 2010/611 27/7/2010 27654  Cesitli kurumlara ait bazi kadrolarin iptal ve ihdasi ile
bazi pozisyonlarda iptal ve ihdas yapilmasi.

B.K.K 12/10/2010  2010/1009 14/11/2010 27759  Cesitli kurumlara ait bazi kadrolarin iptal ve ihdasi ile
bazi pozisyonlarda iptal ve ihdas yapilmasi.

B.K.K 20/12/2010  2010/1177 29/12/2010 27800  Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollar1 Isletmesi
Genel Miudiirliigiine ait kadro iptal ve ihdasi.

B.K.K 1/2/2011 2011/1390 11/2/2011 27843  Cesitli kurumlara ait bazi kadrolarin ihdasi ile bazi
pozisyonlarin iptal ve ihdas edilmesi.

BKK 22/8/2011 2011/2180  27/9/2011 28067 Eti Maden isletmeleri Genel Miidiirliigii, Tiirkiye

Tagkomiri Kurumu Genel Miidiirliigli, Devlet
Malzeme Ofisi Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Komiir
Isletmeleri Kurumu Genel Miidiirliigii, Et ve Balik
kurumu Genel Miidiirligii, Yenikoy Elektrik Uretim
ve Ticaret A.S Genel Midiirliigii, Elektrik Uretim
AS Genel Midirligi, Devlet Hava
Meydanlar1 Isletmesi Genel Miidiirliigii, PTT Genel
Miidiirliigii, T.C Devlet Demiryollar Isletmesi Genel
Midiirliigii, Tirkiye Lokomotif ve Motor Sanayii
A.S Genel Miidirliigii, Tarim Isletmeleri Genel
Miidirliigii, Eti Maden Isletmeleri  Genel
Miidiirliigiine ait kadro iptal ve ihdasi ile Eti Maden
Isletmeleri Genel Miidiirliigii, Tiirkiye Taskomiirii
Kurumu Genel Midirligii, Devlet Malzeme Ofisi
Genel Midiirliigli, Makina ve Kimya Endiistrisi
Kurumu Genel Midiirliigii, Turkiye Komiir
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Degisiklik Yapan Mevzuatin

Yayimlandy

g1 R.G.nin

Tiirii

Tarihi

Sayis1

Tarihi

Sayis1

Kurulusun Adi ve islemin Niteligi

B.K.K

3/1/2012

2012/2664

10/1/2012

28169

Isletmeleri Kurumu Genel Miidiirliigii, Et ve Balik kurumu
Genel Miidiirliigii, Elektrik Uretim A.S Genel Miidiirliigii,
Tiirkiye Elektrik Iletim A.S Genel Miidiirliigii, Soma
Elektrik Uretim ve Ticaret A.S Genel Miidiirliigii, Yenikdy
Elektrik Uretim ve Ticaret A.S Genel Midirligi,
Kemerkdy Elektrik Uretim ve Ticaret A.S Genel
Miidiirliigii, Devlet Hava Meydanlar1 Isletmesi Genel
Midirligi, PTT Genel Midirligi, T.C Devlet
Demiryollar1  Isletmesi Genel Miidiirliigii, Tiirkiye
Lokomotif ve Motor Sanayii A.S Genel Miidiirliigii, Cay
Isletmeleri Genel Miidiirliigii, Tarim Isletmeleri Genel

Midiirliigiine ait pozisyon iptal ve ihdasi.

“C- 399 sayihh Kanun Hiikmiinde Kararname eki (I1) sayil
cetvele dahil pozisyonlarda istihdam edilen sozlesmeli
personelden (527 sayili KHK’nin 31 inci maddesine gore
iicretleri belirlenen sozlesmeli personel dahil) kismmin (2)
nci sirasma “koruma giivenlik amiri,” ibaresinden sonra
gelmek iizere “koruma ve gilivenlik amir yardimcisi,”
ibaresinin eklenmesi,
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399 SAYILI KHK’YE EK VE DEGIiSIiKLiK GETIREN MEVZUATIN
YURURLUGE GIiRiS TARIHINi GOSTERIR LiSTE

Kanun - KHK Yiiriirliige
No. Farkl tarihte yiiriirliige giren maddeler giris tarihi
408/KHK 4 tincli maddesi 28/3/1990 tarihinden
gecerli olmak {izere aybasinda
Diger hiikiimler 28/3/1990
453/KHK — 16/9/1991
457/KHK — 15/10/1991
3771 — 13/2/1992
549/KHK — 29/3/1995
Degistiren Yiiriirliige
Kanun - KHK 399 sayih KHK’nin degistirilen maddeleri giris tarihi
562/KHK 7 nci maddesi 15/8/1995
14 tincii maddesi ile, gegici 1 inci maddesi 1/1/1996
Diger hiikiimleri 25/7/1995
4483 — 4/12/1999
4684 — 3/7/2001
5335 Ek madde 2 27/4/2005
5335 Ek madde 2 27/4/2005
5620 Madde 26 21/4/2007
(5754 sayili1 Kanunla
degisik) 5510 Madde 32 1/10/2008
6001 33 13/7/2010
6009 Ek Madde 2 1/8/2010 tarihini izleyen
Aybasinda
6111 13/A, 14, 25 25/2/2011
KHK/666 25 14/1/2012 tarihinden gegerli

olmak tizere 2/11/2011



