EK.3.9.

KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE GiZLiLiK SOZLESMESI
Madde 1- Taraflar
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ait, Durak Mabh. Etiler Cad. No:22 Tavsanl/KUTAHYA adresinde yerleslk Tiirkiye Kémiir
Isletmeleri Kurumu Genel Miidiirliigia (TKi) Garp Linyitleri Isletme Miidiirliigii ile
.............................................................................. adresinde yerlesik (“Firma”
olarak — amilacakir) —............. ... arasinda
imzalanmustir. Kurum ve Firma, birlikte “Taraflar” olarak anilacaktir.

Madde 2- Tamimlar

“Kisisel veri”, “Kisisel verilerin islenmesi”, “Ilgili Kisi”, “Kurul” “Veri sorumlusu” ve
“Anonim Hale Getirme” ifadelerinden, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu’nun

“Kanun” tanimlar baslikli 3. maddesindeki agiklamalar anlasilacaktir.
Madde 3- Konu, Amac¢ ve Kapsam

Isbu sézlesme; Taraflar arasinda devam eden tedarik/satin alma/hizmet iliskisi kapsaminda,
Taraflarin elde ettigi, eristigi veya erisme yetkisinin oldugu kisisel verilerin islenmesi
faaliyetlerinin, basta 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu ("KVK Kanunu olarak
anilacaktir) olmak {izere yiirtirliikteki ilgili mevzuata uygun olarak vyiiriitiilmesi ile Taraflarin

karsilikli hak ve yiiktimliiliiklerinin diizenlenmesi amaciyla imzalanmustir.
Madde 4- Sorumluluk ve Taahhiit
Taraflar karsilikl1 olarak;

e KVK Kanunu hiikiimlerine, ilgili alt mevzuat hiikiimlerine, Kisisel Verileri Koruma
Kurulu (“Kurul” olarak anilacaktir) kararlarina uyacaklarimni,
e Sozlesme ve/veya hukuki iliski siiresince iglemis olduklari kisiler verileri;
> Islenme amaci disinda kullanmayacagini
» Yetkisiz kimse ile paylasmayacagin
» Yasal kosullar olmaksizin higbir tigiincii kisiye agiklamayacagini
» Buveriler tizerinde herhangi bir ihlalin gergeklesmesi halinde durumu derhal

diger tarafin ilgili birimine bildirecegini
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» Bu verilerin giivenligine iliskin her tiirlii teknik ve idari tedbiri alacagini

kabul, beyan ve taahhiit eder. Bu sorumluluk ve ytiktimliiliikler, gérevin, hukuki iliskinin

ve/veya sozlesmenin sona ermesinden sonra da devam eder.

Madde 5- Kisisel Verilerin islenmesi

Taraflar, diger tarafa aktardig kisisel veriler dahil diger her tiirlii bilgiyi, hukuka uygun yollarla
elde eder ve bunlari aralarinda akdedilen asil sozlesmedeki hiikiimler kapsamindaki iglemlerin
ytrtitiilmesi amactyla aktarir. Ilgili kisileri “Kanun”un 10’ncu maddesinde yer alan aydinlatma
ytikimliiligti ve 11°nci maddesinde yer alan ilgili kisinin haklari konusunda bilgilendirir.
“Kanunun m.5/2, m.6/3 hiikiimlerinde belirtilen islenme sartlar1 (hukuka uyguniuk nedenleri)
kapsami disinda kalan hallerde, aydinlatma yikimliligiinii yerine getirerek gerekli acik
rizalar1 hukuka uygun sekilde alir. Kisisel verilerin aktariimasi durumunda Kanun’un m.8/2 ve
m.9/2 hiiktimlerine riayet eder.

Madde 6- Bildirim Yiikiimliiliigii

Taraflar aralarinda akdedilen asil sozlesmedeki hiikiimlerin ifasi kapsaminda islenen kisisel
verilerin, kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi hélinde; wveri
sorumlusunun Kisisel Verileri Koruma Kurulu’na bildirim yiktimliliigl gozetilerek, bu
durumu en ge¢ 24 saat igerisinde diger tarafa bildirir.

Madde 7- Silme, Yok Etme veya Anonim Hale Getirme

Taraflar, aralarinda akdedilen asil s6zlesmedeki hiikiimlerin ifasi kapsaminda karsilikli olarak
edindikleri ve diger tarafa aktardiklari kisisel verileri; saklama siiresinin dolmasi veya islenme
sartlarinin tamamen ortadan kalkmasi halinde, re’sen veya ilgili kisinin talebi {izerine tiim

yedekleri ile birlikte siler, yok eder veya anonim hale getirir.
Madde 8- Denetim

Taraflar, merkez, sube, istiraklerinde ya da alt yiiklenicilerinde, “Kanun” ve ilgili mevzuata

iliskin hiiktimlerin uygulanmasini temin etmek ve gerekli denetimleri yapmakla yiikiimliidiir.

Firma KVK Kanunu m.13 kapsaminda ilgili kisinin bagvurusu veya m.14 kapsaminda kurula
sikayet halinde; KVK Kurulu tarafindan yapilacak denetimlerde, talep edilecek her tiirlii bilgi
ve belgeyi zamaninda ve dogru olarak vermekle, her tiirlii elektronik, manyetik vb. ortamlardaki
kayitlar1 ve bu kayitlara erisim ve kayitlari okunabilir hale getirmek i¢in gerekli tiim sistem ve

sifreleri incelemeye hazir bulundurmak ve isletmekle yuktmlidiir.
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Madde 9- Gizlilik

Taraflar, aralarinda akdedilen asil sozlesme kapsaminda karsilikli olarak edindikleri kisisel
veriler déhil diger her tiirli gizli bilgiyi; asil sozlesme kapsamindaki tedarik/satin
alma/hizmetin verilmesi/is ve isleminin yapilmasi amaciyla kullanir. isbu Sézlesmede yer alan
gizlilik hiiktimleri, kisisel veriler icin de gecerlidir,

Taraflarin her tiirlii is ve islemlerle ilgili olarak elektronik ortamda ve/veya yazili ve/veya sozlii
olarak birbirlerine iletilmis veya iletilecek olan taraflardan birine ya da calisanlarina, hizmet
sunulan vatandaslara veya tigiincii kisilere iliskin her tiirlii bilgi ve belgeler, agikca gizli oldugu
bildirilsin veya bildirilmesin, aralarinda akdedilen asil sozlesmedeki hiikiimlerin ifas: sirasinda
ve/veya herhangi bir surette edindigi, yiiriitiilecek is ve islemlerde birbirlerine agiklayacaklar
teknik, hukuki, ticari, finansal, operasyonel, yonetimsel her tiirlii bilgi ve belge ile kisisel veriler
isbu Sozlesme hiikiimleri kapsaminda “Gizli Bilgi” olarak degerlendirilir.

Taraflarin her biri, 6grendigi/Sgrendikleri Gizli Bilgileri ilgili mevzuatin belirledigi sl¢iiden az
olmamak kaydiyla en az kendi gizli bilgilerini korumak igin gosterdigi Gzenin aynisini
gostermek suretiyle, aym gizlilik derecesinde koruyacak, dnceden Gizli Bilgi sahibinin yazili
iznini almadan kesinlikle ifsa etmeyecek, yayinlamayacak, kamuya agiklamayacak ya da
kanunen yetkili olmayan 3. sahislara herhangi bir sekilde aktarmayacak, 3. sahis veya
kurumlara kullandirmayacak veya onlarin menfaatine kullanmayacak, bilgi ve veri giivenligini
saglayacaktir.

Taraflarin gizlilige iliskin yiikiimliiliikleri; isbu sozlesme ve/veya asil s6zlesme ve varsa ekleri
sona erse dahi devam edecektir.

Madde 10- Tazmin Yiikiimliiliigii

[hmal ya da kusuru nedeniyle isbu s6zlesmeye, “Kanun” veya ilgili mevzuata aykir1 davranan
Taraf; veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliik ve taahhiitlerini yerine getirememesi nedeniyle
maruz kalacagi idari para cezalari veya yaptirimlar, tazminat, yargilama gideri vb. tiim
zararlardan sorumlu olur. Ihlalde bulunan Taraf, diger Taraf’in kendisine riicu hakki

bulundugunu kayitsiz sartsiz kabul ve taahhiit eder.
Madde 11- Fesih

[sbu s6zlesmeye, KVK Kanunu ve ilgili mevzuata aykirt davranilir ve ihtar ile verilen 15 giinliik
stireye ragmen aykirilik giderilmezse; diger Taraf’in is bu sozlesmeyi ve asil sozlesmeyi askiya

alma veya dilerse tazminatsiz feshetme hakki dogar.
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Madde 12 - Genel Hiikiimler

12.1. s bu s6zlesme Taraflar arasindaki “tedarik/satin alma/hizmet iliskisi”nin dayanag asil

sOzlesmenin, eki ve ayrilmaz bir parcasidir.

12.2. Taraflar isbu s6zlesmede belirtilen adreslerinin tebligat adresleri oldugunu ve isbu
sozlesmede belirtilen adreslerinde degisiklik olmasi halinde, degisikligin gergeklestigi giinii
takip eden 7 (yedi) takvim giinii igerisinde yazili olarak ilgili degisikligi diger Tarafa
bildirmeyi taahhiit ederler. Aksi takdirde sézlesmede belirtilen adresler gegerli olarak kabul

edilecektir.

12.3. Isbu sézlesme, Tiirk hukukuna tabi olacaktir. Sozlesmeden kaynaklanan ihtilaflarda

Tavsanli Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.
Madde 13- Yiiriirliik ve Siire

13.1. Isbu sozlesme imzalandig: tarihte ylriirliige girecek olup, aralarinda akdedilen asil

sozlesme siiresince ve/veya Kisisel Verilere erisilebildigi siirece yurtirliikte kalacaktir.

13.2. Isbu sozlesme iki (2) niisha olarak hazirlanarak Taraflarin yetkili temsilcilerince

.../...12025 tarihinde imzalanmistr.
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EK.3.11.

KVK TAAHHUTNAMESI

1. Yiklenici 6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu (KVK Kanunu) ve ilgili alt mevzuat
hiikiimlerine uymakla yiikiimliidiir.

2. Yiklenici, Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun (KVK' Kurulu) diizenleyici yahut
denetleyici tiim kararlarina uymakla yiikiimliidiir.

3. Yiklenici, szlesme ve/veya hukuki iliski siiresince islemis oldugu kisiler verileri; islenme
amact disinda kullanmayacagini, yetkisiz kimselerle paylasmayacagini, yasal kosullar
olmaksizin higbir tigiincii kisiye agiklamayacagini, bu veriler iizerinde herhangi bir ihlalin
gergeklesmesi halinde durumu derhal idarenin ilgili birimine bildirecegini, bu verilerin
glivenligine iliskin her tiirlii teknik ve idari tedbiri alacagini, kabul eder. Bu sorumluluk ve
yiktimliiliikler; gérevin, hukuki iliskinin ve/veya sozlesmenin sona ermesinden sonra da
devam eder.

4. Yiklenici kisisel verileri islenen ilgili kisileri, KVK Kanunu m.10 geregince verileri
islemeden 6nce aydinlatmak/bilgilendirmekle yikiimlidiir.

5. Yiklenici kisisel verileri islenen ilgili kisileri, KVK Kanunu m.11 geregince ilgili kisinin
haklar1 konusunda bilgilendirmekle yiikiimliidiir.

6. Yiiklenici KVK Kanunu m.5/2 ve m.6/3 hiikiimlerinde belirtilen islenme sartlar1 kapsami
disinda kalan hallerde, kisisel verileri islemeden 6nce ilgili kisilerin agik rizalarini hukuka
uygun sekilde almakla yiikiimliidiir.

7. Yiklenici isledigi kisisel verileri yurt i¢ine aktarmasi halinde KVK Kanunu m.8, yurt
disina aktarmast durumunda KVK Kanunu m.9 hiikiimlerine riayet etmekle yiikiimludiir.

8. Yiklenici isledigi kisisel verileri; saklama siiresinin dolmasi veya islenme sartlarinin
tamamen ortadan kalkmas: halinde, re’sen veya ilgili kisinin talebi tizerine tiim yedekleri
ile birlikte siler, yok eder veya anonim hale getirir.

9. Yiklenici isledigi kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalar1 tarafindan elde
edilmesi halinde; en ge¢ 24 saat icerisinde Idareye ve en gec 72 saat icerisinde KVK

Kurulu’na bildirimde bulunmakla yiikiimliidiir.
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10.

11.

12.

14.

15.

16.
17.

Yiiklenici, kisisel veriye erisimi olan ¢alisanlarimin giivenilirligini temin bakimindan
gerekli 6nlemleri almak, kisisel verilerin islenmesinde KVK Kanunu ve ilgili mevzuat
hakkinda bilgilendirilmis ¢alisan kullanmakla yiikiimlidiir.

Yiiklenici merkez, sube, istiraklerinde ya da alt yiiklenicilerinde; KVK Kanunu ve ilgili
mevzuata iligkin hiiklimlerin uygulanmasini temin etmek ve gerekli denetimleri yapmakla
yiktimliidiir.

Yiiklenici KVK Kanunu m.13 kapsaminda ilgili kisinin bagvurusu veya m.14 kapsaminda
kurula sikdyet halinde; KVK Kurulu tarafindan yapilacak denetimlerde, talep edilecek her
tiirlii bilgi ve belgeyi zamaninda ve dogru olarak vermekle, her tiirlii elektronik, manyetik
vb. ortamlardaki kayitlar1 ve bu kayitlara erisim ve kayitlar okunabilir hale getirmek i¢in

gerekli tiim sistem ve sifreleri incelemeye hazir bulundurmak ve isletmekle yiikiimliidiir.

. Idare, KVK Kanunu ve ilgili mevzuata iliskin hiiktimlerin uygulanip uygulanmadigina

dair, Yiiklenici nezdinde denetim yapabilir. [dare denetleme talebini Yiikleniciye en az 10
giin dnce yazili olarak bildirir. Bu madde kapsaminda Idare tarafindan gerceklestirilecek
denetleme sirasinda Yiiklenici, sorularin cevaplanmasi i¢in yeterli uzmanlik ve yetki
diizeyine sahip en az bir ¢alisan1 hazir bulunduracaktir.

Yiiklenici ihmal ya da kusuru nedeniyle KVK Kanunu ve ilgili mevzuata aykiri davranirsa;
Idarenin hukuki yiikiimliilik ve taahhiitlerini yerine getirememesi nedeniyle maruz
kalacagi idari para cezalar1 veya yaptirimlar, tazminat, yargilama gideri vb. tiim zararlardan
sorumlu olur. Yiiklenici bu durumda Idarenin, kendisine riicu hakki bulundugunu kabul
eder.

Yiiklenici ihmal ya da kusuru nedeniyle, KVK Kanunu ve ilgili mevzuata aykiri davranir
ve Idarenin ve/veya KVK Kurulu'nun verecegi 30 giinliik siireye ragmen aykiriligi
gidermezse; Idarenin dilerse idari sozlesmeyi tazminatsiz fesih hakki dogar.

Is bu taahhiitnamede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanur.

Is bu taahhiitname, idari sartname/teknik sartname/idari sdzlesmenin eki ve ayrilmaz bir

parcasidir.




